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Estimado apaseense,

Hoy a casi un afilo de haber tomado las riendas de la
administracién municipal, es necesario hacer una pausa en el
camino para que, con precisién vislumbremos el avance de
nuestros objetivos. La tarea es titanica y en ella hemos
empefiado nuestra palabra, nuestro esfuerzoy nuestra pasion.

Hoy estoy seguro que Apaseo el Grande es diferente a como lo
encontramos, hoy tiene rumbo claro, hoy nuestro municipio
planea con altas miras y con una visidon que incluye a todas y
todos. Hoy hemos sembrado en cada uno de nosotros una
nueva forma de hacer gobierno. Me queda claro que adn nos
falta mucho y que hacer que lo bueno vuelva no es tarea de un
solo hombre o una sola administracién.

En este informe que tienes en tus manos esta reflejado el
trabajo de un equipo profesional como nunca lo habia tenido
la administracién municipal. En cada uno de nuestros ejes
del programa de gobierno incluidos aqui, estd plasmada la
visién y acciones que cada una de las dependencias,
centralizadas y descentralizadas ha emprendido en este

afo de trabajo.

Estoy cierto que con trabajo y pasion lograremos
construir un presente en el que todas y todos
quepamos, sin distincién alguna, con obras y
programas para quien lo necesita, con trabajo a la par
y con un futuro brillante que podamos heredar a las
nuevas generaciones de apaseenses.

Este, es eltiempo de todos.

o,

0sé Luis
Oliveros Usabiaga

PRESIDENTE MUNICIPAL
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POR UN APASEO CON PROGRESO
PARA TODOS

MAS Y MEJORES EMPLEOS PARA LOS APASEENSES.

Logramos empleoc para 1,200 personas de 1,600 que asistieron a los eventos de dos
programas: Primera Feria de Emplec y 250 reclutamientos, consolidandonos en el tercer
lugar estatal en generacién de empleos, de acuerdo a los datos emitidos por la Secretaria

de Desarrcllo Econdmice Sustentable del Estado de Guanajuato.

Realizamos la primera “Feria de Empleo” en febrero 2022, en la que convocamos a 46
empresas reclutadoras. Esta feria tuvo como sede el auditorio municipal y se llevd a cabo en
conjunto con la Coordinacién Regional de Empleo de la Secretaria de Desarrollo Econémico

Sustentable (SDES).

Facilitamos un total de 250 reclutamientos en los que participaron empresas como Toyota,
Toyotetsu, Sodexo, Standar Profil, Robertshaw, Vistamex, Covemex, Witzennman, Proteinas
y Oleicos, por mencionar algunas, acercando a los buscadores de empleo a las vacantes de
las empresas de manera directa. De forma estratégica, dichos reclutamientos se llevaron a

cabo en el Jardin Hidalgo, los portales de la Zona Centro y en el Mercado San Juan.

Capacitamos a 15 emprendedores con el objetivc de fomentar el autoempleo. En esta

actividad, contamos con la colaboracion de la Direccién de Desarrollo Econdmico de Celaya.

Con la participacidn de 70 emprendedores apaseenses y con el propdsito de impulsar la
innovacion, realizamos el forc de MENTEFACTURA en coordinacion con Innovacién,

Desarrollo, Emprendimiento y Aceleracidon {(ldea GTO).

Gracias al convenio que se realizé con Fondos Guanajuato, logramos la certificacion de la
Direccién de Desarrollo Econémico para la elaboracion de proyectos de emprendimiento por
parte de la Universidad Tecnolégica de Aguascalientes y la Secretaria de Educacién de

Guanajuato. De marzo a mayo del 2022, se llevo a cabo la capacitacion y evaluacion en el
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Instituto Estatal de Capacitacién (IECA) en la ciudad de Irapuato con la participacion de la
Secretaria de Educacion Publica. Esta certificacidn nos permite incubar emprendimientos
locales llevandolos en el proceso para obtener hasta $ 250,000.00 de financiamiento en
Fondos GTO.

Implementamos el programa “Hecho en Apaseo”, un catalego en el que actualmente se
concentran las ofertas y servicios de 25 empresas del municipio. El objetivo es incentivar sus
ventas e incrementar su cartera de clientes. Este proyecto inicid en marzo y se continda

trabajando en su integracion.

Como parte de la atencién ciudadana, apoyamos a 60 aspirantes en el registro para la beca
federal "Jévenes Construyendc El Futuro”, de los cuales 10 fueron aceptados. Este registro
se hizo en coordinacion con la Secretaria del Trabajo y Prevision Social el pasado 6 de mayo

del 2022.

Invertimos $15,000.00 pesos en la instauraciéon del Centro de Vinculacién Laboral en el
Instituto Municipal de la Juventud de Apaseo el Grande {IMJAG), en colaboracion con
JuventudEs Gto, brindandc acceso de esta manera a la bolsa de empleo estatal a nuestros

jovenes. A partir de esta accidn, integramos a 27 jévenes al sector laboral.

Celebramos un convenio con el Instituto Estatal de Capacitacion {IECA), mediante el que
beneficiamos a 20 jévenes con cursos de capacitacién en diversos rubros. Invertimos
$40,000.00 pesos, en estos cursos para enriquecer las competencias de los jévenes

apaseenses e incrementar las oportunidades de acceso a mejores empleos.

Se promoviercn créditos para proyectos productivos, beneficiando a 60 jévenes en el

impulso a sus emprendimientos.

Se logro apoyar con recurso para equipamiento a jovenes con proyectos de emprendimiento
a través del Instituto Municipal de la Juventud y JuventudEsGto, beneficiando a 135 joévenes
del municipio, con una inversién municipal de $35,000.00 pesos y una inversion estatal de

$235,000.00 pesos.

Con el objetivo de fortalecer e impulsar la participacidon v liderazgo de la mujer en los ambitos:

politico, econdmico, social y familiar, contribuimos a mejorar las condiciones de vida de 623
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mujeres a través de talleres impartidos por la Direccion de Atencién Integral a la Mujer, la

Brigada de Educacidn para el Desarrolle Rural No.053 y el Centro Impulso.

Talleres DAIM Reposteria, disefic de imagen, 387 mujeres
activacion fisica y bisuteria beneficiadas

Talleres Brigada Agroindustrias, reposteria, jabones, 86 mujeres
reciclado y manualidades beneficiadas

Talleres Centro Agroindustrias, repasteria, 150 mujeres
Impulso manualidades y disefic de imagen beneficiadas

Promovemos el autoempleo a través del programa “En Marcha”, mediante la gestidon y
entrega de 11 equipamientos (carritos para tacos) para comerciantes, en el mes de noviembre

2021, con una inversién Estatal de $165,000.00 pesos.

A través del programa “Confio en Ti” se entregaron 24 apoyos de equipamiento para

fomentar y fortalecer el autoemplec con una suma total de $847,623.98., 100% estatal.

PROGRAMA CONFIO EN Tl

FOMENTO AL
MONTO DEL
AUTOEMPLE GIRO COMERCIAL LOCALIDAD
PROYECTO
O
ALIMENTOS (COCINA
. ZONA CENTRO $41,246.00
1 ECONOMICA)
2 ALIMENTOS (REPOSTERIA) ZONA CENTRO $36,364.42
3 ALIMENTOS (MARISQUERIA) | ZONA CENTRO $41,680.66
4 ALIMENTOS (BANQUETES) VILLAS DEL SUR $41,656.00
5 ALIMENTOS (BOTANAS) EL NACIMIENTO $21,788.57
& ALIMENTOS (TAQUERIA) TENANGO $30,779.99
. SAN PEDRO
7 ALIMENTOS (PANADERIA) $42,750.00
TENANGO
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SERVICIOS {SERVICIOS DE
8 LAS HIGUERAS $35,149.99
BELLEZA}
SERVICIOS {SERVICIOS DE .
9 FLORES MAGON $36,078.99
BELLEZA)
SERVICIOS {SERVICIOS DE
10 EL CERRITO $37,695.99
BELLEZA}
1 ALIMENTOS {CARNITAS) LA LABOR $23,349.92
ALIMENTOS RANCHO
12 $36,917.00
(HAMBURGUESAS) NUEVO
13 ALIMENTOS (PANADERIA) EL NACIMIENTO $41,773.89
14 ALIMENTOS (TACOS) LA PALMA $42,248.53
15 COMERCIAL (PAPELERIA) AMECHE $31,326.00
16 ALIMENTOS (CAFETERIA) ZONA CENTRO $39,012.13
. SERVICIOS {SERVICIOS DE EL MOLINO DE
BELLEZA} ARRIBA $48,000.00
SERVICIOS (SERVICIOS DE
LA LABOR
18 BELLEZA) $39,999.99
19 ALIMENTOS (PANADERIA) ZONA CENTRO $44,799.91
ESTANCIA EL
. $38,510.00
20 COMERCIAL (PAPELERIA) LLANO
SAN JOSE
) $24,210.00
21 ALIMENTOS (PANADERIA) AGUA AZUL
SERVICIOS (SERVICIOS DE
$25,000.00
22 BELLEZA) EL CERRITO
ALIMENTOS (TACOS AL
" $21,286.00
23 PASTOR) EL PENON
24 SERVICIOS (TALABARTERIA) | EL PENON $26,000.00
MONTO DE APOYO $847.623.98

Fortaleciendo y fomentando la formalidad y crecimiento responsable de la economia,
dotamos de equipamiento a 8 MIPYMEs a través del programa “MIPyME al 100" guias

empresariales con una aportacion 100% estatal de $120,000.00
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MI PYME AL 100

GUIAS
EMPRESARIALE GIRO COMERCIAL LOCALIDAD
s

MONTO DEL

APOYO

SERVICIOS (MECANICO) ZONA CENTRO $15,000.00
ALIMENTOS
2 (HAMBURGUESAS) GARCIA $15,000.00
3 ALIMENTOS (BUNUELOS) | LA VILLITA $15,000.00
4 SERVICIOS (HERRERIA) COACHITI $15,000.00
5 SERVICIOS (CARPINTERIA) | ZONA CENTRO $15,000.00
6 SERVICIOS (AUTOLAVADO) | ZONA CENTRO $15,000.00
7 SERVICIOS (HERRERIA) ZONA CENTRO $15,000.00
8 SERVICIOS (CARPINTERIA) | LA PALMA $15,000.00
MONTO DE APOYO $120,000.00

Siguiendo la directriz de Marca Ciudad, integrando a los mercados publicos y tianguis del
municipio como punto neurdlgico de la economia cotidiana, gestionamos $94,081.00 del
programa estatal *"Mi Plaza” beneficiando a 18 comerciantes del mercado San Juan y & del

tianguis Francisco Villa en la comunidad de San José Agua Azul.

PROGRAMA MI PLAZA 2021

APOYO AL
COMERCI CENTRO DE ABASTO

MONTO DEL

PROYECTO
O

Comerciantes Mercado San Juan

1 Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 |Ropay calzado
Comerciantes Mercado San Juan
2 Apaseo el Grande, A.C. $2,730.00 |Alimentos

Union de Comerciantes Francisco Villa,
3 AC. $4,300.00 |Comida preparada
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Union de Comerciantes Francisco Villa,

Productos de

4 ALC. $3,296.00 |temporada
Unién de Comerciantes Francisco Villa,
5 AC. $4,100.00 |Ropa vy calzado
Unién de Comerciantes Francisco Villa,
6 ALC. $4,100.00 |Venta de plasticos
Unién de Comerciantes Francisco Villa, Venta de comida
7 AC. $3,425.00 | preparada
Comerciantes Mercado San Juan
8 Apaseo el Grande, A.C. $2,730.00 |Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
S Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 |Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
10 Apaseo el Grande, A.C. $4,300.00 | Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
1 Apaseo el Grande, A.C. $4,300.00 |Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
12 Apaseo el Grande, A.C. $3,425.00 | Abarrotes
Comerciantes Mercado San Juan
13 Apaseo el Grande, A.C. $2,730.00 |Ropa vy calzado
Comerciantes Mercado San Juan
14 Apaseo el Grande, A.C. $5,580.00 |Jugosy licuados
Comerciantes Mercado San Juan
15 Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 |Juguetes ¢ hilos
Comerciantes Mercado San Juan
16 Apaseo el Grande, A.C. $3,425.00 | Abarrotes
Comerciantes Mercado San Juan
17 Apaseo el Grande, A.C. $5,580.00 | Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
18 Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 |Frutasy verduras
Comerciantes Mercado San Juan
19 Apaseo el Grande, A.C. $5,580.00 | Comida preparada
Comerciantes Mercadc San Juan Corte y grabado
20 Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 |laser
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Comerciantes Mercado San Juan

21 Apaseo el Grande, A.C. $4,100.00 | Papecleria, varios
Comerciantes Mercado San Juan
22 Apaseo el Grande, A.C. $4,300.00 |Comida preparada
Comerciantes Mercado San Juan
23 Apaseo el Grande, A.C. $5,5680.00 | Comida preparada
MONTO DE APOYO $94,081.00

Retomamos el programa “Mi Chambita”, con la generacién de reglas de operacion claras y
transparentes, debido a la importancia que tiene este programa para combatir el indice de
pobrezay rezago social de las y los apaseenses. En este programa se invierten $600,000.00

pesos de recurso municipal.

IMPULSO, FORTALECIMIENTO Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Con el fin de lograr el empocderamiento econdmico de la mujer apaseense, integramos la
“Red Mujeres en Grande”, que actualmente cuenta con 25 lideres de diferentes
comunidades y un total de 300 mujeres que participan en este espacio de encuentro en el
que se busca fortalecer acciones para prevenir la violencia de género y promover el acceso

a la justicia.

El 8 de marzo se realizé un evento conmemarativo por el Dia Internacicnal de la Mujer, en el
que reconocimos a 30 mujeres destacadas y convocamos a una caminata en la que
participaron mas de 300 personas. Con estas acciones, se busca llamar la atencion de la
sociedad civil para impulsar a la mujer en equidad de género, asi como reducir su

desigualdad ante la sociedad.

A través del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género
(PFTPG), gestionamos un recurso de $200,000.00 pesos por parte del Instituto Nacional de
las Mujeres, para el fortalecimiento de la Direccidon de Atencion Integral a la Mujer con la
contratacidén de 2 profesionistas mas, ademds de equipo de computo y materiales de
papeleria. Esto con el fin de la incorporacién de los mecanismos de atencién en Perspectiva

de Género, que ya han beneficiado a 135 personas a través de diversas acciones.
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Mediante la campafia “Conoce tus derechos”, realizamos 7 talleres con la “Red de Mujeres
en Grande” en los que participaron 183 personas que conocieron su derecho a una vida libre

de viclencia, asi como a disfrutar plena y equitativamente sin ningUn tipo de discriminacién.

A través del area psicolégica se han brindado 136 atenciones beneficiando a 74 mujeres, 6
hombres, 6 adolescentes y 16 nifics. En su mayoria por situacién de violencia llevando a cabo
un proceso de contencion emocicnal, crientacién y terapia con la finalidad de mejorar la

calidad de vida del usuario.

Ademas, en el area juridica se han brindado 64 atenciones y se integraron 59 expedientes,
beneficiando a 60 mujeres, a 2 hombres y 2 adolescentes. En su mayoria por situacion de
violencia, ofreciendo acompanamiento, asesoria y representacién legal desde una

perspectiva de género, intercultural y apegada a los derechos humanos.

Se integraron los grupos de mujeres en las comunidades de Rancho Nuevo, Jocoqgui y La
Purisima, mediante los cuales se busca integrarlas a asociaciones civiles de mujeres sin fines
de lucro ya constituidas en esta regién, respendiendo a la necesidad de crear espacios para
las mujeres en donde puedan recibir ayuda y orientacién a diversas problematicas.

Actualmente participan 18 mujeres lideres.

Gestionamos 20 apoyos de equipamiento a mujeres emprendedaras a través del Programa

“En Marcha” y "Confic en Ti", con un monto total de $ 204,423.96, recurso 100% estatal.

EN MARCHA
MUJERES MONTO DEL
GIRO COMERCIAL LOCALIDAD
EMPRENDEDCRAS PROYECTO
ALIMENTOS (CARRITO PARA
$15,000.00
1 TACOS) ZONA CENTRO
ALIMENTOS (CARRITO PARA
$15,000.00
2 TACOS) ZONA CENTRO
ALIMENTOS (CARRITO PARA COL. ANTCNIO
$15,000.00
3 TACOS) PLAZA
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ALIMENTOS (CARRITO PARA SAN JOSE AGUA
$15,000.00
4 TACQOS) AZUL
ALIMENTOS (CARRITQ PARA
$15,000.00
5 TACOS) ZONA CENTRO
ALIMENTOS (CARRITO PARA FUENTES DE
$15,000.00
6 TACQOS) BALVANERA
ALIMENTOS (CARRITQ PARA
$15,000.00
7 TACOS) EL NACIMIENTO
ALIMENTOS (CARRITO PARA
$15,000.00
8 TACQOS) AMECHE
ALIMENTOS (CARRITO PARA CALERAS DE
$15,000.00
9 TACOS) OBRAJUELO
ALIMENTOS (CARRITQ PARA
$15,000.00
10 TACQOS) VILLAS DEL SUR
ALIMENTOS (CARRITO PARA
$15,000.00
1 TACOS) TENANGO EL NUEVO
MONTO DE APOYO $165,000.00
“Conficen Ti”

MUJERES

EMPRENDEDCRAS

PROGRAMA CONFIO EN TI

GIRO COMERCIAL

LOCALIDAD

MONTO DEL
PROYECTO

1 ALIMENTOS (BARBACOA) EL VICARIO $4,819.00
ZONA

g ALIMENTOS (REPOSTERIA) CENTRO $4,456.00

3 ALIMENTOS (GORDITAS) EL VICARIO $4,650.00

VILLAS DEL

ALIMENTOS (DESAYUNOS) SUR $4,490.00

SERVICIOS (COSTURA) LA PURISIMA $4,880.00
ZONA

ALIMENTOS GCRDITAS) CENTRO $4,650.00

ALIMENTOS (TAMALES) JOCOQUI $3,428.96
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ALIMENTOS (FUENTE DE LOMA
$3,950.00
SODAS) BONITA
9 ALIMENTOS (REPOSTERIA) LA PALMA $4,100.00
MONTO DE APOYO $39,423.96

Asimismo, fomentamaos el activismao en la ciudadania apaseense, con ello logramos la colecta
de 200 trenzas de cabello, cen las que se fabricaron 40 pelucas para apoyar a personas que
pasan por un proceso de cancer. El Gobierno Municipal invirtié $20,000.00 en este
programa con la finalidad de concientizar a la poblacion de que pequefias acciones dan

grandes resultados.

DESARROLLO TURISTICO DEL MUNICIPIO

La Marca Ciudad “APASEQO Déjate sorprender por lo buenc”, desde el gje y vision de
reactivacion econdémica mediante el turismo, comprende y ofrece 4 rutas que democratizan

toda la oferta de tradiciones, historia, naturaleza y gastronomia de Apaseo el Grande.

Con las 4 rutas consolidadas se pronostica una derrama econdmica gue suma 60% mas al
salario minimo de los habitantes que se impliguen en ellas, es decir, mas de 30 millones de
pesos anuales, llevando empleo a mas de 9 mil personas econdmicamente activas e
impactandc a mas de 60 mil habitantes, asi como atrayendo a mas de 500 mil visitantes vy

turistas.

Ruta de la Historia
Aquella que nos recuerda los momentos significativos que fueron plasmados en cada unc
de los recintos arquitecténicos de nuestro municipio, contemplando su precioso corredor de

haciendas y casonas antiguas.

Ruta del Sabor

Aquella que pone en valeor el sabor de nuestra tierra y el trabajo de nuestra gente, comoe el
circuito del queso premio nacional de turismo en la categoria de producto gastronomico, asi
como la amplia oferta gastrondmica con la que se cuenta en el municipio desde cabecera
municipal hasta nuestras comunidades originarias.

Ruta de la Aventura
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La cual se fundamenta en todas las actividades al aire libre como lo son el ciclismo, los
paseos a caballo y las rutas en cuatrimotos por las comunidades rurales del municipic.
Teniendo ruta desde el centro histérico hasta la comunidad de Tierra Blanca, degustando

comida local y bebidas artesanales como lo son el pulgue o los destilados de fruta.

Ruta de la Fe

Es aquella que nos permite recordar, rescatar y resaltar momentos de la historia y de la
tradicion de nuestra gente, que dia a dia se viven a través de los rituales y tradiciones
arraigadas en nuestras comunidades, de los momentos histérice-religiosos que han sido
testigos de la historia de nuestro pueblo y de aquelles acontecimientos de los cuales

formamos parte de la historia de nuestro pais.

Por primera vez en la historia del municipio se logré la aprobacién y publicacién del
Reglamento de Turisme para el Municipio de Apaseo el Grande, publicado en el Perigdico
Cficial el dia 27 de mayo del 2022, dotando al municipio de dicho instrumento juridico para

regular las actividades turisticas.

Con la colaboracion de 18 integrantes, entre empresarios turisticos, comerciantes y artesancs,
se conformd el primer Consejo Consultivo de Turismo de Apaseo el Grande, que tomd
protesta el 14 de junic de 2022, el cual relne a la sociedad civil, la iniciativa privada vy

representantes del Gobierno Municipal y Gobierno del Estado.

Dentro de la presentacidn de la "Marca Ciudad”, implementamos la creacidn de las

plataformas digitales como Facebook https//fwww.facebook.com/TurismoApasec/ e

Instagram https://www.instagram.com/turismo_apaseo , se generaron 15 campanas de

promocion de este segmento.

Creamos la pagina web https://apasec.mx/ en donde se encuentra tcda la promocion de

nuestro municipio y mediante la cual se logrd un alcance de mas de 30,000 perscnas. Con

esto se fortalece la promocién y se incentiva la identidad local.

Se realizaron dos recorridos del “Circuito de Queso”. Como parte del evento nacional de
FEMELECHE con sede en el Poliférum Leodn, se realizd un recorrido con 90 visitantes de

Colombia y personas locales.



https://www.facebook.com/TurismoApaseo/
https://www.instagram.com/turismo_apaseo
https://apaseo.mx/
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Se realizaron 7 ferias artesanales con la participacién de mas de 30 expositores locales, en
calaboracion con el Centro Gerontoldgico y la Direccion de Atencion Integral a la Mujer. De
igual manera se invitd a artesanos de los municipios de Celaya, Apaseo el Alto, Comonfort,
Cortazar y San Miguel de Allende, generando beneficios directos para las familias
apasecenses y fortaleciendo la economia local, mas de $126,000.00 pesocs y 20,000

visitantes.

Habilitamos el primer pabelldn turistico ubicado en el Andador Galeana, que nos permite ser
un punto de referencia para locales y visitantes sobre las actividades turisticas, productos
artesanales, servicios y/o actividades de nuestro Municipio. Este pabellén contara con tres
modulos para: informacidn turistica, Casa del Artesaneg, asi como un punto de entrega segura

para emprendedores.

Presentamos la propuesta ejecutiva del Festival gastrondmico anual "Apaseo con sabor”,
ante la Secretaria de Turismo del Estado de Guanajuato en donde se consiguid una
asignacién de $50,000.00 pesos para su realizacion. Este evento se desarrollara del 29 al
30 de octubre de 2022, buscando la democratizacion de la ruta de la historia y ruta del sabor

en el Centro Historico.

Capacitamos a 120 prestadcres de servicios y artesanos del municipio en temas de mejora
de la calidad de servicios turisticos como: Cultura Turistica, Anfitrion Turistico, Sanidad ante

la Contingencia COVID, Marca Gto. y regularizacion fiscal.

Impulsamos el “Reto Ixtla” en la localidad de San Miguel de Ixtla, que recibié a mas de 2,000
asistentes. Asi, promocionamos las rutas y las actividades que se desarrollan en el corredor

Centro - Tierra Blanca, promocionando las rutas de la historia y la aventura.
FORTALECIMIENTO E IMPULSO DE LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA

Beneficiamos a 67 personas y 167.8 hectareas de cultivo basico, a través de la entrega de
fertilizantes para mejorar la produccién del campo apaseense. En esta accion se contd con
una aportacion estatal de $165,999.99 pesos, el Municipio realizé una aportacién de

$113,920.83 pesos y los productores aportaron $248,796.13 pesos.
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COSTO 3 i APORTACION
COMUNIDAD | BENEFICIARIOS APORTACION | APORTACION

TOTAL BENEFICIARIOS

ESTATAL MUNICIPAL

AMEXHE 5 $33,780.45 | $11,000.00 $7.548.97 $15,231.48
APASEO EL
GRANDE 6 $58,376.25| $18,000.00 $12,352.86 $28.,023.39
COACHITI 4 $23,54395| $7.666.67 $5,261.40 $10,615.88
GUADALUPE
DEL MONTE 5 $46,092.45| $14,000.00 $9.607.78 $22.484.67
IXTLA 8 $75,778.30 | $23,666.67 $16,241.72 $35,869.91
SAN JOSE
DEL LLANO 1 $9,212.85 | $3,000.00 $2,058.81 $ 4,154.04
JocoQul 2 $18,425.70 | $6,000.00 $4,117.62 $8,308.08
EL
NACIMIENTO 4 $31,733.15 $10,333.33 $ 7,091.46 $14,308.36
LA LABOR 4 $26,978.05| $8,000.00 $5,490.16 $13,487.89
0JO ZARCO 1 $4,094.60 $1,333.33 $915.03 $1,846.24
EL PENON 1 $9,212.85 $3,000.00 $2,058.81 $4,154.04
LA PALMA 2 $16,.416.00 | $ 4,000.00 $2,745.08 $9,670.92
SAN JOSE
AGUA AZUL 2 $18,425.70 | $6.000.00 $4.117.62 $8,308.08
SAN JOSE
VIBORILLAS 3 $25,591.25 $8,333.33 $5,718.92 $11,539.00
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EL TUNAL 1 $9,212.85 | $3,000.00 $2,058.81 $4,154.04

SAN PEDRO

TENANGO EL

VIEJO 4 $25591.25 | $8,333.33 $5,718.92 $11,539.00
SAN PEDRO

TENANGO EL

NUEVO 6 $40,946.00 | $13,333.32 $9,150.28 $18,462.40
SAN RAMON 4 $20,473.00| $6,666.67 $4,575.13 $9,231.20

TIERRA

BLANCA 4 $34,832.30| $10,333.33 $7.091.46 $17,407.51

TOTAL 67 $528,716.95  $,999.98 $113,920.84 $248,796.13

Logramos rehabilitar y/o construir 22 bordos en el municipio para el gjercicio fiscal 2022,

beneficiando a 92 personas de las comunidades de Tierra Blanca con 4 bordos, los

Escobedos con 3 bordos, Ixtla con 7, El Vicario con 3, y Ojc de Agua, Punta de Obrajuelo, El

Pefién, Guadalupe del Monte y San José Viborillas con unc respectivamente. La inversion

por parte del Estado fue de $500,250.00, por parte del municipio de $250,125.00 y se aportd

entre todos los beneficiarios $250,125.00 pesos.

BORDOS | COMUNIDAD | HORAS COSTO APORTACION | APORTACION | APORTACION
TOTAL PRODUCTOR | PRESIDENCIA SDAYR

1 EL PENON 23 $52,900.00 | $13,225.00 $13,225.00 $26,450.00

4 EL VICARIO 45 $103,500.00 | $25,875.00 | $25,875.00 | $51,750.00
GUADALUPE

1 DEL MONTE 20 $46,000.00 | $11,500.00 $11,500.00 $23,000.00

8 IXTLA 107 $246,100.00 | $61,525.00 $61,525.00 | $123,050.00
LOS

4 ESCOBEDOS |65 $149,500.00 | $37.375.00 $37,375.00 $74,750.00

1 OJO DE AGUA |30 $69,000.00 | $17.250.00 $17.250.00 $34,500.00
PUNTA DE

1 OBRAJUELO 30 $69,000.00 | $17.250.00 $17,250.00 $34,500.00




SAN JOSE

VIBORILLAS 25 $57,500.00 | $14,375.00 $14,375.00 $28,750.00

TIERRABLANCA | 90 $207,000.00 | $51,750.00 $51,750.00 $103,500.00
435 $1000,500.00 | $250,125.00 | $250,125.00 | $500,250.00

Esta agua captada servird para dar de beber a la ganaderia de la region y podra utilizarse
para el riego de las tierras que estan cerca de cada bordo, beneficiando de manera indirecta

a mas de 900 personas en total.

Apaseo el Grande es municipio lider en los programas de captacion de agua pluvial, por el
compromiso de cuidar este recurso tan importante para la agricultura y la vida de las futuras

generaciones.

Buscando estrategias y aplicando capacitaciones a los campesinos, se realizé un proyecto
para captar agua por medio de bancos de material en desuso que existen dentro del territorio
del municipic, se comenzd por seleccicnar a 5 de ellos para la conduccidon de las aguas
pluviales hacia cada una de ellos, contandc con la conformidad de los propietarios del
terreno, estos se localizan en: dos en San Pedro Tenango el Viejo, una en cada una de las
siguientes comunidades, El Vicario, El Tunal y San José Viborillas. Con ello, se obtendra el
aprovechamiento del agua pluvial en la concentracion de agua que servird para regar tierras
cercanas al banco, sobre todo, que esa agua concentrada se filtre al subsuelo y se recupere

para la concentracion de agua en los pozos que dia a dia van bajando su nivel.

Se efectuaron reuniones de trabajo con 32 comisariados ejidales, donde se les planteé la
conveniencia de incrementar el usc de fertilizante e insecticidas organicos para evitar la
contaminacion de los recursos suelo, agua y aire, para preservar estos elementos de
produccion. Se disefié un programa de produccién de bioles para establecer parcelas
demostrativas en cada uno de los 38 ejidos y 12 con productores agropecuarios para verificar
que el aprovechamiento de estos productos orgénicos disminuye los costos de produccién,

mantiene la productividad y genera un desarrollo sustentable.

En un trabajo continuo, se realizan reuniones mensuales con ganaderos sobre temas

técnicos y temas administratives con el fin de mejorar la produccion, en donde han
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participado 240 productores, cocrdinados con SDAyR, la Asociacion Ganadera vy la Brigada

de Educacidon Tecnoldgica Agropecuaria.

Para seguir impulsando la industria agroalimentaria, es relevante que se atienda y prevea las

enfermedades que puedan afectar al ganado que existe en el municipio, por ello, con apoyo

de instancias de gobierno estatal y paraestatal, se ha logrado que se apliquen 9730 vacunas

contra la brucelosis y tuberculosis bovina, beneficiando a 468 ganaderos de Tierra Blanca,

Ixtla, Qjo de Agua, Qjo Zarco, El Pefidn, Rancho Viejo, Obraje de Ixtla, Obrajuelo, Punta de

Obrajuelo y Coachiti.

DISTRIBUCION DE VACUNAS PREVENCION DE ENFERMEDADES

COMUNIDAD BOVINO CAPRINO OVINO TOTAL
TIERRA BLANCA 52 523 162 737
CABECERA MUNICIPAL 752 335 915 2002
SAN JOSE DEL LLANO 468 575 723 1766
IXTLA 75 360 265 700
OJOC DE AGUA 77 312 203 592
OJOC ZARCO 93 37 152 616
EL PENON 73 425 202 700
RANCHO VIEJO 18 214 178 410
OBRAJE DE IXTLA 76 252 285 613
OBRAJUELO 49 225 252 526
PUNTA DE OBRAJUELO 25 252 205 482
COACHITI 48 325 213 586
TOTAL 1806 4169 3755 9730
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POR UN GOBIERNO SOLIDARIO Y AMABLE

CIUDADO, ATENCION Y SEGUIMIENTO A LA SALUD DE TODAS Y TODOS

Con el ohjetivo de mejorar las condiciones sociales y de salud de los grupos cen
vulnerabilidad de la ciudadania apaseense, ejecutamos diversos programas de forma

interdisciplinaria.

Gestionamos con el CAISES de Apaseo el Grande la ampliacion de consultas médicas diarias
con el objetivo de garantizar el cuidado y seguimiento a la salud de las y los apaseenses

mediante un trato digno y seguro.

Con el programa “Cuidado y seguimiento a la salud de todos y todas”, implementamos
campafias de donacién de medicamentos y se logré una colecta de 675 medicamentos,

entre antidepresivos, antigripales, vitaminas, analgésicos, antiinflamatorios y otros mas.

Realizamos 194 consultas gratuitas de atencion dental y 197 visuales en distintas
comunidades y cclonias de nuestro municipio, como El Pefién, San Pedro Tenango, Loma
Bonita, El Guadalupano, San José Viborillas, San Ramoén, San José del Llano, San José Agua
Azul, Tierra Blanca, La Palma, Tenango el Nuevo, Coachiti, Obraje de Ixtla, Obrajuelo, El
Vicario, Amexhe y El Cerrito, sin bajar la guardia y manteniendo el compromisc de disminuir

los principales indicadores de rezago social.

Se gestiond con la Secretaria de Salud la realizacién de 6 camparias anuales en las cuales

se beneficiaron 391 personas con servicios de salud.

El objetivo es impulsar el mejecramiento a la salud de las y los ciudadanos, sin dejar de lado
el compromiso de generar cultura y consciencia al ser participes de las diferentes campafas

de salud que a continuacién se enumeran:

e 14 al 25 de febrero del 2022 — Campana de esterilizacion canina y felina.

e 06 al 17 de junio del 2022 — Campafia de esterilizacidn canina y felina.

e 12 de mayo al 11 de agosto del 2022 - Campaia de deschatarrizacidn.

e 13 de mayo del 2022 — Campafia de Deteccicnes {glucosa, presidn arterial, peso y
talla y Prueba DUAL, Sifilis y VIH).

e 25 de mayo del 2022 — Primera Jornada Nacional de Salud Publica.
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e 26 dejuniodel 2022 — Dia internacional de la lucha contra el uso indebido y el trafico
ilicito de drogas.
o 7 de septiembre de 2022 — Feria de Salud en el marco de la conmemoracion del Dia

Mundial para la Prevencion del Suicidio.

Con éxito participamos en 14 jornadas de campafias de vacunacion para todos los sectores
de la poblacion, donde se aplicaron 70,676 dosis contra el SARS-COV?2, para asi proteger a

las y los ciudadanos apaseenses.

Con el fin de coadyuvar a la salud y la economia de las familias apaseenses, abrimos la
primera Farmacia Comunitaria con atencion médica gratuita y medicamentos a bajo costo,

en la calle lturbide en la cabecera Municipal, en la que se han atendido 150 personas.

Se apoyo con 132 traslados a grupos de 20 perscnas con insuficiencia renal, para ser

atendidas en dialisis y tratamientos en hospitales de Querétaro.

Asimismao, se apoy¢ con canalizacién a 19 personas y con el traslado a su atencion médica

fuera del Municipio en 47 ocasiones, utilizando el vehicule asignado al Presidente Municipal.
A través del &rea de Atencicn a Personas con Discapacicdad del DIF Municipal, realizamos:

e (Gestion de 26 valoraciones auditivas y visuales.

e Gestionamos la expedicion de 24 credenciales a personas con discapacidad ante
INGUDIS.

e Realizamos 710 traslados a diferentes hospitales del estado de Guanajuato
beneficiando a 2,130 personas.

e (Gestionamos 79 apoyos asistenciales tantc municipales como estatales de
pafales, sillas de ruedas, andaderas, bastones, medicamentos, agua para dialisis,
pagos de sesiones de hemodidlisis, leche y pagos de radiografias, beneficiando

304 personas.

ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APOYQOS ASISTENCIALES
COMUNIDAD NUMERO DE APOYOS
LA PALMA 8
SAN JOSE VIBORILLAS 5




EL VICARIO 3
EL TUNAL 4
CABECERA 15
SAN CRISTOBAL 5
LA LABOR 7
LOMA BONITA 5
SAN JOSE AGUA AZUL 4
EL CERRITO 6
OBRAJE DE IXTLA 3
BALVANERA 5
AMEXHE 5
LA PURISIMA 4

En la Unidad Municipal de Rehabilitacion {(UMR) DIF, nos llena de orgullo saber que formamos
parte esencial en el proceso de adaptacion, aceptacion y reintegracién socio-laboral para las
y los ciudadanos con alguna discapacidad o patologia que afecte de manera directa sus

funciones motrices, ya sean transitorias o crénicas, congénitas o adquiridas.

Mediante el servicio de terapias fisicas y atencién médica especializada a un costo muy

accesible, con la mejor calidad de servicio y por perscnal capacitado en el tema.

Realizamos 3,388 terapias de rehabilitacion a ciudadanaos de las diferentes comunidades de
nuestro municipio y se ha otorgado el servicio de rehabilitacion a 248 ciudadanos que lo
solicitarcn, por medio de médicos fisiatras y pacientes referidos a particulares o instituciones

gubernamentales dedicadas a la salud.

Logramos que 198 de nuestros pacientes terminaran su tratamiento de manera satisfactoria
y con resultados importantes para la reintegracion a sus actividades de la vida diaria ya sea

laboral o social, creando ciudadanos sanos y activos para su entorno y familias.

Dimos inicic a la ampliacion del drea de rehabilitacion de las instalaciones del DIF Municipal,
con el objetivo de mejorar y ampliar la atencién a los usuarios de rehabilitacién fisica, con

una inversion total de $600,000.00 pesos que beneficiara a la poblacién apaseense.
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Promoviendo habitos de alimentacién saludables que nos permitan disminuir el porcentaje
de pobreza alimentaria en el municipio, la Cocrdinaciéon de Orientacion y Asistencia
Alimentaria del DIF Municipal, destina un recurso de 56,944.33 pescs a las siguientes

acciones:

e Mejorar la infraestructura del almacén, con el mantenimiento de techo, piso y paredes
con una inversién municipal de $4,916.49 pesos, para beneficiar a 2,935 nifias, nifios,
adoclescentes, adultos mayores y personas con discapacidad.

e Alimentacién a personas de atencién prioritaria y alimentacién en los primeros 1,000
dias de vida, para atender de la mejor manera las necesidades alimentarias de 1,899
nifias, nifios, adolescentes, adultocs mayores y perscnas con discapacidad que
integran dichos programas.

e Elaboracion de platillos que incluya alimentos de los tres grupos del plato del bien
comer {frutas y/o verduras, cereales y alimentos de origen animal y/o leguminosas),
los cuales benefician a 60 comités a través del Programa Desayunos Escolares para

2497.

DESAYUNOS ESCOLARES CALIENTES

TIPO DE
LOCALIDAD ESCUELA PLANTEL BENEFICIARIOS
EDUCATIVO
TIERRA BLANCA FELIPE ANGELES PRIMARIA 45
SAN RAMON EMILIANG ZAPATA PRIMARIA 79
SAN PEDRO TENANGC | EMILIANG ZAPATA PRIMARIA 74
SAN PEDRO TENANGO | BENITO JUAREZ PRIMARIA 101
SAN CRISTOBAL CARMEN SERDAN PRIMARIA 45
OJC ZARCO MIGUEL HIDALGO PRIMARIA 28
SANTIAGO FELIPE
OJO DE AGUA DE IXTLA | XICOTENCATL PRIMARIA 41
OBRAJUELO VICENTE GUERRERO PRIMARIA 90
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ESTANCIA DEL LLANO INDEPENDENCIA DE

(SAN JOSE DEL LLANO} | MEXICO PRIMARIA 28
COACHITI 18 DE MARZO PRIMARIA 37
CALERAS DE AMEXHE |CONSTITUCION PRIMARIA 75
CALERAS DE AMEXHE |BENITO JUAREZ PRIMARIA 13
AMEXHE FRANCISCO VILLA PRIMARIA 67
AMEXHE EMILIANO ZAPATA PRIMARIA 43
APASEO EL GRANDE IGNACIO ALLENDE PRIMARIA 28
APASEO EL GRANDE FERNANDO DE TAPIA PRIMARIA 83
APASEO EL GRANDE TOHUI PREESCOLAR 78
OBRAJE DE IXTLA EMILIANG ZAPATA FRIMARIA 43
APASEO EL GRANDE IGNACIO RAMIREZ PRIMARIA 21
APASEO EL GRANDE JOSE VASCONCELOS PRIMARIA 32
EL TUNAL BENITO JUAREZ FRIMARIA 103
JOCOQUI ESC. PRIM. LEONA VICARIO |PRIMARIA 74

FPRESCOLAR GENERAL

APASEO EL GRANDE APASEO EL GRANDE PREESCOLAR 44
OBRAJUELO VICENTE GUERRERO PRIMARIA 89

LOCALIDAD

DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS

ESCUELA

TIPO DE
PLANTEL

EDUCATIVO

BENEFICIARIOS

AMEXHE JUAN DE DIOS PEZA PREESCOLAR 48

APASEO EL GRANDE QUETZALCOATL PREESCOLAR 33
MANUEL GUTIERREZ

CALERAS DE AMEXHE | NAJERA PREESCOLAR 59

COACHITI JUAN ENRIQUE PESTALOZZI| PREESCOLAR 38




DULCES NOMBRES (EL

D

TRISTE) NETZAHUALCOYOC PREESCOLAR 18
ENRIQUE GONZALEZ

EL NACIMIENTO MARTINEZ PREESCOLAR 63

EL TESORO FRANCISCO |. MADERO PREESCOLAR 3

EL TUNAL (LOS OLIVOS) |LAURO AGUIRRE PREESCOLAR 34

EL VICARIO CARMEN NORMA MONROY | PREESCOLAR 13

ESTANCIA DEL LLANO  |LUZ MARIA SERRADELL DE

(SAN JOSE DEL LLANO) |ROMERO PREESCOLAR 27

FUENTES DE CENTENARIO DE LA

BALVANERA REVOLUCIEN PREESCOLAR 26

IXTLA (SAN MIGUEL DE

IXTLA) JUVENTINO ROSAS PREESCOLAR 28

LA NORITA GABRIELA MISTRAL PREESCOLAR 30

LA PALMA ALFONSO SIERRA PARTIDA | PREESCOLAR 28

LOS JULIANES (LOS

ANGELES) JARDIN DE NINOS PREESCOLAR 1

OBRAJE DE IXTLA JOSE MARIA LUIS MORA PREESCOLAR 19

OBRAJUELO FRANCISCO MARQUEZ PREESCOLAR 26
DRA. LAURA ROTTER

0JO DE AGUA DE IXTLA | HERNANDEZ PREESCOLAR 5

0JO ZARCO EMILIANO ZAPATA PREESCOLAR 1

RANCHO NUEVO LA

CONCEPCI'LON MIGUEL HIDALGO PREESCOLAR 18

SAN CRISTOBAL JOSE CORONA NUNEZ PREESCOLAR 10

SAN IGNACIO JUAN ESCUTIA PREESCOLAR 1

SAN JOSE VIBORILLAS |JUAN DE LA BARRERA PREESCOLAR 19

SAN PEDRO TENANGO

EL NUEVO FRANCISCO ZARCO PREESCOLAR 23

TIERRA BLANCA BEATRIZ ORDONEZ ACUNA | PREESCOLAR 27

APASEO EL GRANDE LIC. VICTOR JOSE LIZARDI PRIMARIA 29

EL NACIMIENTO ANTONIO PLAZA PRIMARIA 47
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ESTANCIA DEL LLANO

(SAN JOSE DEL LLANQO) |MEXICO LIBRE PRIMARIA 50

FUENTES DE BICENTENARIO DE LA

BALVANERA INDEPENDENCIA PRIMARIA 92

GUADALUPE DEL

MONTE (EL RANCHITO) |JOSE MARIA MORELOS PRIMARIA 23

LA NORITA GENERAL FRANCISCO VILLA PRIMARIA 37

LA PALMA MIGUEL HIDALGO PRIMARIA 45

LOS JULIANES (LOS

ANGELES) JOSE ANTONIO TORRES PRIMARIA 20

RANCHO VIEJO ANGELA PERALTA FRIMARIA 8

FUENTES DE

BALVANERA SIERVO DE LA NACION SECUNDARIA 31
TELESECUNDARIA NUM.

LA PALMA 445 SECUNDARIA 26

Para disminuir la malnutricién en la poblacion apaseense, la Coordinacion de Orientacién y
Asistencia Alimentaria implementé 104 consultas de nutricidn en las instalaciones de DIF

Municipal.

Se gestiond con Leche Ledn la entrega de 2,800 paguetes de productos lacteos para los

ciudadanos, asi como 1,630 paquetes de carnes frias con precios preferenciales.

Con estas acciones apoyamos a combatir el indice de pobreza en todas las comunidades y

colonias de Apaseo.

Con la finalidad de concientizar a los jovenes sobre el uso indebido de sustancias ilicitas,
llevamos a cabo la Jornada de Prevencion en la cual se brindaron platicas, conferencias,
representaciones y stands de servicios, con las que beneficiamos a 600 jovenes de nuestro

municipio, con una inversién de $20,000.00 pesos.

Se impartieron 12 platicas para 400 jovenes con temas de salud socioemocional, con la
finalidad de tener una comunicacion asertiva, apoyar a la prevencion de riesgos

psicosociales y formar juventudes sanas, con una inversién de $6,000.00 pesos.

Aplicamos 1,800 encuestas con una inversién de $3,500.00 pesos, para detectar a aquellos

jévenes de nuestro municipio que cuenten con alguna necesidad en temas de alimentacién
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o algln trastorno de la conducta alimenticia y canalizarlos a la instancia de atencion

especializada que se requiera.

Realizamos dos campanfas de arientacion educativa beneficiando a mas de 400 jévenes de
nivel secundaria y preparatoria, con una inversién de $14,000.00 por parte del gobierno

municipal.

En complemento a las accicnes enfocadas a la salud de los apaseenses, generamos impacto
en la activacion fisica con un programa que visité diferentes escuelas y comunidades del
municipio promoviendo la importancia de un cuerpe en movimiento. Con este programa se
superd la meta atendiendo a méas de 1,000 personas, activando a nifios, jdvenes y adultos,

con una inversién de $6,031.11 pesos.

Se logro reunir en el programa de “Entrenamientos” a escuelas de futbol en 5 comunidades
y 1 colonia del municipio, donde 245 nifios y jovenes entrenan al menos 3 veces a la semana.
Asimismo, activamos entrenamientos de cachibol 3 veces a la semana en el EDPAM,
entrenamientos de box los dias jueves en la explanada Benito Juarez, y las Rodadas Ciclistas,

teniendo como inversion $80,153.66 pesos.

Promovimos la participacién de la poblacién en 11 carreras en las que se logré la asistencia

de 1,887 personas, con una inversiéon de $39,532.00 pesos.

Se logré generar la inclusién de los nifios y las niflas de nuestro municipio con el programa
“Orgullo Apaseense”, que se organizd durante las Fiestas de Fundacién y San Juan 2022,

mediante el que se invirtieron $25,000.00 pesos para el beneficio de 187 nifias y nifios.

Se logré generar la inclusion de las mujeres cen el programa “4 acciones mensuales”,
visitandec las comunidades de La Labor, Caleras de Amexhe, El Pefidn, Tenango el Nuevo y
Col. La Castellana llevando activacién fisica con ZUMBA. Teniendo como resultado 361
beneficiarias que contintian tomando clases y se capacité a nuevas instructoras para que
puedan seguir impartiendo talleres en su comunidad. En este programa invertimos

$50,969.86 pesos.

Promovemos y reconccemos el talento deportivo de los jovenes apaseenses. Con una
inversion de $242,946.33 pesos para 175 beneficiarios, impulsamos la formacidén deportiva

de: 2 equipos de futbol, 3 gimnasios de box, 1 escuela de natacion y 20 jovenes deportistas.

Llevamos a 10 deportistas de la comunidad del Nacimiento a un proceso de visorias por parte
del equipo profesional de beisbol Bravos de Ledn, donde destacaron 4 de estos deportistas

y uno fue seleccionado para un campamento con miras a la temporada 2023.
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En el futbol también se realizaron visorias de 44 deportistas de la comunidad de San Pedro

Tenangoe y de la zona centro por parte del equipo profesional de futbol Mazatlan. En estos

apoyos invertimos $4,297.50 pesos para el desarrollo de nuestros deportistas.

Rehabilitamos 20 canchas del municipio con una inversién de $73,000 activando a méas de

10,500 habitantes de nuestro municipio y sus comunidades.

COMUNIDAD INVERSION

COACHITI $5,019.60

AMEXHE $3,000.00

SAN JOSE DEL LLANO $1,000.00

CANCHA EL GUADALUPANO $6,000.00

DEPORTIVA CENTENARIO DE LA CONSTITUCION DE 1917

DONACION

CONCHA DE BEISBOL JOCOQUI $19,102.86

CONCHA DE BEISBOL DE LA PALMA $8,877.84

CAMPO DE FUTBOL DE TUNAL $9,000.00

CANCHA DE BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE SAN JOSE VIBORILLAS $3,000.00
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CONCHA SAN JOSE AGUA AZUL $1,200.00

ESC. TELESECUNDARIA TENANGO EL NUEVO $1,000.00
CANCHA DE BASQUETBOL DE TENANGO EL NUEVO $700.00

CANCHA DE VOLEIBOL OBRAJE DE IXTLA $2,000.00

DEPORTIVA DE SAN PEDRO $2,000.00

CANCHA DEL JARDIN PRINCIPAL DE SAN PEDRO $1,000.00
CANCHA DE FUTBOL LOMA BONITA $1,200.00

CONCHA DE BEISBOL DE LA PALMA $2,000.00

CONCHA DE BESIBOL OBRAJUELO $2,000.00

CANCHA DE USOS MULTIPLES DE LA COLONIA OBRERA $4,000.00
CANCHA DE FUTBOL PEDREGRAL $900.00

$73,000.00
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Se dio mantenimiento en las canchas de Los Hernandez, El Pefién, La Palma, La Obrera, La
Purisima, Loma Bonita y Coachiti. Con una inversién de $135,000.00 pesos para beneficio

de mas de 2 mil personas.

EDUCACION CON MEJORES OPORTUNIDADES

Fortalecimos y ampliamos las cportunidades educativas para la ciudadania mediante

acciones estratégicas.

En el mes de septiembre, se inicid el proceso de construccion del Espacio de Cultura y
Educacion para la atencion de 20 mil beneficiarics, con salones para el Centro de Idiomas,
Prepa Abierta, salones para INAEBA, para la Subdireccién de Educacion, salones multiusos
y salcnes audiovisuales en las instalaciones de la Casa de la Cultura, con una inversion total

de $1302,000.00.

Gestionamos a través de la Secretaria de Infraestructura, Conectividad y Movilidad (SICOM)
un recurso de $6°930,000.00, para el beneficio de 2,630 alumnos a través de obras

complementarias en las siguientes instituciones educativas:

e Primaria de Constituciéon de 1917 en La Estancia, $3'893,856.82 pesos para 1,000
beneficiarios.

e Primaria José Vasconcelos en Loma Bonita $635,339.31 pesos para beneficiar a 630
alumnos.

e Secundaria Siervo de la Nacidn, en Fuentes de Balvanera, $2°472,478.00, con 1,000

estudiantes.

El 11 de mayo se llevo a cabo el Concurso Municipal de Cuenta Cuentos y Orateria en las
instalaciones del auditoric municipal en el cual se premié a 16 nifios de nuestro municipic en

las diferentes categorias con una inversién de $150,000.00 pesos.

Con la finalidad de disminuir el rezago educativo, se logrd que 15 servidores publicos de
diferentes areas de la Administracién Municipal concluyeran su educacién béasica a través

del programa de INAEBA, con una inversion de $30,000.00 pesos de recursos municipales.

Se logré la certificacion de 421 personas con acciones de promocion como “La ruta por la
Educacion” de INAEBA, en la modalidad de primaria y secundaria abierta de octubre 2021 a

agosto de 2022. En estas acciones se invierten $100,000.00 de recursos municipales.
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Se logrd la inscripcién de 185 ciudadanos apaseenses a través del programa de Prepa
Abierta con acciones de promocion de puerta en puerta en diferentes puntos del municipio

con una inversién de $190,000.00 de recursos municipales.

Logramos la integracion de un grupo de 25 adclescentes que no abtuvieron un lugar en

instituciones escolarizadas del nivel medio superior en Fuentes de Balvanera.

A través del programa UVEG, se logrd la inscripcion de 102 ciudadanos apaseenses con
acciones de promocién en diferentes puntos del municipio con una inversién de $ 60,000.00

pesos de recursos municipales.

Para evaluar el nivel y desempenao en el Centro de Idiomas, el pasado 17 de febrero recibimos
la visita de profesores japcneses, quienes acudieron a nuestroc municipio para conocer y

entrevistar a alumnos de nuestro centro.

Durante dicho pericdo se ofertaron 7 cursos, de los cuales 5 fueron de inglés y 2 de francés,

beneficiando a 200 alumnos con una inversién de $30,000.00 de recursos municipales.

Se celebré convenio de colaboracidn entre el Municipic de Apasec el Grande y la
Universidad Latina de México, con la finalidad de ofrecer becas a Servidores Publicos de

nuestro Municipio.

Para garantizar una educacién de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para nifas y ninos, asi como un conocimiento que influya en gestion y autonomia
escolar, se realizaron acciones como la supervision de los aprendizajes de los alumnos en
los 8 planteles educativos de DIF, prestacidn de servicios ortopédiceos, platicas de salud
bucal y revisién de peso y talla, beneficiando a 303 alumnos en 2 zonas urbanas y 6 rurales

con un total de 294 familias beneficiadas.

CENTRO DE ATENCION COMUNITARIO ALUMNOS ATENDIDOS
{CAIC)
Tohui 103
Quetzalcoatl en Loma Bonita 70
Francisco |. Madero en El Tesoro 12
Miguel Hidalgo en La Concepcién 28
Juan Escutia en San Ignacio 19




Emilianc Zapata en Ojo Zarco 21
Netzahualcdyotl en Dulces Nombres 29
Jardin de Nifios en Los Julianes 21

Buscando siempre brindar una atencion y educacion integral a hijos de madres vy
padres trabajadores, en edad desde 45 dias de nacidos hasta 5 afios 11 meses, el Centro
Atencion Infantil “Maria Montessori” brinda el servicio de cuidado y asistencia infantil, con un
servicio de calidad y calidez patente en la formacion del capital humano vy la infraestructura

adecuada que garantice la seguridad de la poblacion atendida.

Buscando el bienestar de las nifias y nifios se logrd beneficiar a 132 alumnas y alumnos con
material de psicomotricidad que favorecera el desarrollo motor y la estimulacién en las nifias

y nifios que atendemos en el Centro.

Conscientes de que la profesiconalizacion del personal es fundamental para el logro de los
objetivos de nuestros planes y programas el 100 por ciento del personal docente de
Educacidn Inicial asistio al Taller de Lectoyoga, lo anterior con la finalidad de implementarlo
en cada sala y ser semillero de actividades que logren generar en las alumnas y alumnos
confianza, autoconocimiento y manejo de emociones de forma positiva, beneficiamos a 132

nifas y nifos y 123 familias.

Con el lanzamiento de la “Beca Roberto Pérez”, en un evento de 350 personas, generamos
el compromisc de disminuir el indice de desercidn escolar en las y los apaseenses, siendo
esta dirigida a las familias que mas lo necesitan, madres solteras, deportistas destacados,
personas con discapacidad y a estudiantes de excelencia académica. En esta beca se

excluyen a los hijos de funcionarios publicos.

Se entregaron 373 Becas “Roberto Pérez” en el mes de julic 2022, incrementando la
permanencia de los estudiantes hasta el término de sus estudios y asi evitar la desercidn
escolar. Se entregé la cantidad de $631,950.00 pesos, equivalente a 373 beneficiarios de
las comunidades de Los Escobedos, Obrajuelo, El Llano, Tenango el Nuevo, Ojo Zarco, El
Castillo, Cjo de Agua, Punta de Obrajuelo, Rancho Nuevo, La Palma, La Norita, La Purisima,
Rancho Viejo, El Tunal, El Vicario, Ixtla, La Labor, Cclonia Rancho Nuevo, Caleras de

Obrajuelo, El Nacimiento, Fuentes de Balvanera, San Ramén, San Pedro Tenango, Amexhe,
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Jocoqui, Estancia del Llanc, Guadalupe del Monte, Tierra Blanca, San José Viborillas,

Coachiti, Caleras de Amexhe, Garcia, San José Agua Azul, Cardenas y cabecera municipal.

Otorgamos 180 becas a estudiantes de nivel secundaria, 12 becas de movilidad internacional,
72 becas de nivel superior y 12 becas internacicnales. Ademas del apoyo a tramites de
créditos educativos, tramites de becas por fallecimiento a causa de COVID-19 y tramites de
acceso a equipos de cémputo a través del Financiamiento del Estado y Municipio.
Beneficiamos a un total de 276 jovenes estudiantes apaseenses, con una inversion de
$500,250.00 pesos por parte del Municipio y $500,250.00 pesos del Estado.

ESTIMULOS A LA CULTURA

Impulsamos el desarrcllo cultural y artistico en el Municipio, con programas que integran a

todas las expresiones y sectores de la sociedad.

Fomentamos las tradiciones y preservamos la identidad de nuestro municipio a través de la
realizacién de 9 eventos culturales y 8 festividades populares en la cabecera municipal y en

las comunidades, llegando a 2,892 personas fisicas y 174,554 personas con visitas virtuales.

Realizamos un curso de verano con la promocion, apoyo y difusion de 7 talleres, logrando la

asistencia de 40 nifios.

Con la finalidad de dar respuesta a la ciudadania, se realizé un espacio abierto con la
participacion de b6 personas, esta actividad nos permitic conocer de cerca el sentir y pensar
de la sociedad, identificando varios factores (falta de identidad, sentido de pertenencia y
promocidn y difusion de los artistas y artesanocs), mismos que nos permitieron la creacién de
una Agenda Cultural con tres programas especificos: Mercado cultural, Mapeo de creadores
locales y Memoria sonora. Con ello se da respuesta a los requerimientos de la sociedad,

Instituto Estatal de Cultura y Gobierno Municipal.

Realizamos 2 campafias, en las que se implementaron 70 accicnes de difusion y promocidn
de los talleres y eventos que se llevan a cabo en la Casa de la Cultura y en las bibliotecas
municipales, esto a través de redes sociales, logrando un alcance de 227,236 personas con

visitas virtuales.

También se ha promovido vy difundido el desarrollo de habilidades culturales a través de las
redes sociales de 3 artistas locales, logrando un alcance de 1,700 personas fisicas y 25,767

personas con visitas virtuales.
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Organizamos 18 exposiciones en diferentes escenarios como: el jardin principal, explanada
de los perros, Casa de la Cultura y comunidades del municipic de diversas manifestaciones
culturales y artisticas, las cuales tuvieron un alcance de 6,935 personas fisicas y 107, 432

personas con visitas virtuales.

Gestionamos y se logrd que el Instituto Estatal de Cultura insertara dentro de su Plataforma
a 3 artistas locales, asi como a 14 artesancs del municipio, enviando para ello los dossier y
fichas técnicas de cada uno, para el impulso de sus talentos. Logrando un alcance de 570

personas fisicas y 23, 860 personas con visita virtual.

Logramos implementar y mantener 49 extensiones culturales que dieran la atencién y el
servicio en 33 comunidades de Apaseo el Grande. Logrando una sumatoria a la fecha, de

3,168 alumnos atendidos.

COMUNIDAD TALLERES
EL NACIMIENTO Rondalla
CENTRO GERONTOLOGICO Rondalla
GUADALUPE DEL MONTE Manualidades

SAN JOSE DEL LLANO Bordado, deshilado y tejido

LA PALMA Creatividad infantil
QJC ZARCO Cantera y MUsica
COACHITI Danza prehispanica
LA PURISIMA Danza prehispéanica

Papiroflexia
Fomi y Reciclaje

Chaquira

JOCOQUI

Danza Prehispanica

COLONIA RANCHO NUEVO

Manualidades

COMUNIDAD RANCHO NUEVO

Manualidades

LA LABOR

Cartoneria

Manualidades (adultos mayores)

OBRAJE DE IXTLA

Guitarra y Canto

LA PALMA

Guitarra y Canto




SAN PEDRO TENANGO

Danza folclérica adultes
Danza folcldrica infantil
Cartoneria

Talla en madera

Musica (banda de viento)

TENANGO EL NUEVO

Guitarra Clasica
Cartoneria

Bordado, deshilado y tejido

SAN JOSE AGUA AZUL

Canto

Guitarra popular inicial
Guitarra popular avanzado
Pintura en madera

Cartoneria

OBRAJUELO

Danza folclérica

Guitarra y canto

DULCES NOMBRES

Murieca artesanal

TELESECUNDARIA DE OBRAJUELO

Guitarra y canto

EJIDO PUNTA DE OBRAJUELO

Guitarra y canto

PUNTA DE OBRAJUELO

Guitarra y canto

CALERAS DE OBRAJUELO

Guitarra y canto

PRIMARIA VESPERTINA DE OBRAJUELO

Danza folclérica

SAN IGNACIO

Guitarra y canto

TIERRA BLANCA

Guitarra y canto

GUADALUPE DEL MONTE

Rondalla

LOS ESCOBEDGS

Mufieca artesanal

SAN IGNACIO

Mufieca artesanal

LA CONCEPCION

Mufieca artesanal

SAN RAMON

Manualidades

GARCIA

Danza prehispéanica




SAN CRISTOBAL Guitarra y canto

BIBLIOTECA DIEGO RIVERA Manualidades (mamas)

Manualidades (infantil)

BIBLIOTECA MIGUEL DE CERVANTES Manualidades

BIBLIOTECA ANTONIO PLAZA Teatro

Con la finalidad de atender y llevar el arte y la cultura a toda la poblaciéon, implementamos
K7 talleres en la Casa de la Cultura Poeta Antonio Plaza y en comunidades, los cuales fueron
impartidos a 2,569 personas ademads de un alcance de 271,122 personas con visitas virtuales,
buscando incentivar en los usuarios un oficic o la creacidn de grupas representativos en

cada comunidad.

Para brindar una mejor atencién en las comunidades del municipio, se elaboré el Proyecto
de Biblioteca Movil, con ello buscamos llevar y clar a conocer los servicios que se ofrecen en
las biblictecas municipales, asi comao estimular el fomento de la lectoescritura en la

poblacién.

Centro del Programa de Fomento a la lectura de las Bibliotecas Plblicas Municipales
fortalecimos este rubro con la realizacién de 54 actividades en las que participaron 5,589

personas fisicas y 48,071 personas con visita virtual.

Realizamos la celebracion anual del Dia Nacional del Libro, del 20 al 24 abril, con la

presentacién de libros cartoneros, logrando un alcance de 34,670 personas con visita virtual.

Capacitamos al personal de la Casa de la Cultura, ofreciendo 2 ciclos de capacitacién sobre

diversos temas relacionados a la cultura y las artes.

Para atender el tema de "Orgullo Apaseense”, se participd en conjunto con diversas areas
de la administracién en la elaboracidn del proyecto integral de las Festividades tradicicnales

para la recreacion de la cultura del municipio.

El Mercado Cultural dic inicio en la comunidad de Ixtla con un programa de actividades sobre
memoria, fomento a la lectura, formacién artistica e intervenciones artisticas (talleres de
manualidades, cartoneria y mufieca artesanal, presentaciones de danza azteca o danza
prehispanica, el taller de guitarra y canto), lograndc un alcance de 450 personas fisicas vy

2.647 personas de visita virtual.
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A través del programa Memoria Scnora, capacitamos a 6 artistas municipales, con la finalidad
de incrementar y fortalecer sus conocimientos para coadyuvar en la produccién de su
musica, difundir su acervo musical y establecer mecanismos de retroalimentacion con la

comunidad.

Integramos a la primera Orquesta Comunitaria, con la participacion de 43 nifios, a través del
convenio con el Conservatorio de Musica de Celaya en el Proyecto de Orquestas y Coros

Comunitarios.

En la Gira de las Sonrisas 2022, en la comunidad de Obrajuelo, se hizo la entrega a Casa de
la Cultura de 3 guitarras y 2 ukuleles, instrumentos que se usan en los talleres de guitarra y

canto de la extension en dicha comunidad.

En estos logros que contribuyen al desarrollo humano, artistico y cultural de la poblacion
apaseense, invertimos $2°030,880.44 pesos de recurso municipal y $184,000.00 pesos

estatales, mediante convenio con el Instituto Estatal de la Cultura.

Fortalecimos la cultura civica de los apaseenses a través de la realizacién de 14 actos civicos

y dos desfiles conmemorativos, entre los que destacan:

e Acto Conmemorativo por el Dia del Nombramiento de Apaseo el Grande, el 22 de
febrero en el jardin principal.

o Desfile Civico — Militar conmemorativo por el aniversario de Fundacién y las Fiestas
de San Juan. En dicho evento contamos con la presencia de diferentes instituciones

educativas del municipio, asi como del personal de SEDENA y Guardia Nacional.

Se realizaron 3 platicas de Simbolos Patrics en Instituciones educativas como CECyTE y
Secundaria Técnica #8, dichas platicas fueron impartidas por el perscnal de SEDENA con

una participacian de 150 alumnos.

Se apoyo a 350 alumnos de educacién basica de la cabecera municipal y comunidades, con

el trasladc a la Expo Civico - Militar de la SEDENA en Celaya.

Promovimos la inclusidn de Martin Juda Franco Rico, un nifio apaseense ccon autismo, que
fue reconocido como “Soldado Honorable por un Dia” en las Instalaciones de SEDENA,

ubicadas en Sarabia, Gto.
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ATENCION PRIORITARIA A GRUPOS Y SECTORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD ECONOMICA Y SOCIAL

El Municipic esta trabajando en acciones que aseguren las condiciones para el desarrollo

pleno e igualitario de |la sociedad apaseense.

Con el fin de elevar la calidad de vida de las familias, mejorando las condiciones de las
viviendas con materiales, equipamiento y espacios adecuados, se celebré convenio con
Gobierno del Estade para programas como techo firme, estufas ecoldgicas vy

tinacos/cisternas.

De estos programas se empadrond a 1,101 familias de la cabecera municipal y las 46
comunidades, con un presupuesto municipal de $9°550,000.00 pesos y $2°039,000.00
pesos de recurso estatal, dando un total de $11'589,000.00 pesos, asignado a los siguientes

programas de los cuales cada beneficiario ha recibido el vale que garantiza su apoyo:

. Programa Mejoramiento de Vivienda (Calentadores Sclares): 366 acciones, con una

aportacion 100% municipal de $2°800,000.00, para el gjercicio fiscal 2022.

. Programa Mejoramientc de Vivienda {Ampliacion de Vivienda): 31 cuartos con una

aportacion 100% municipal de $3'686,340.26, para el gjercicio fiscal 2022.

. Programa Yive Mejor con Impulso PVMI (Techo Firme). 2,382.65 M2 con una
aportacién estatal de $700,000.00 y municipal de $1500,000.00, dando un total de
$2°200,000.00, para el ejercicio fiscal 2022.

. Programa Vive Mejor con Impulso PVMI (Tinaco/Cisterna): 313 Tinacos/Cisternas con
una aportacién estatal de $835,718.25 y municipal de $800,000.00, dando un total de
$1,635,718.25, para el ejercicio fiscal 2022.

. Programa Vive Mejor con Impulso PVMI (Estufas Ecologicas): 323 estufas con una
aportacién estatal de $503,281.75 y municipal de $800,000.00, dando un total de
$1303,281.75, para el gjercicio fiscal 2022.

Beneficiamos a 52 apaseenses con el programa mejoramiento de vivienda, a través de la
construccion y entrega de 12 cuartos distribuidos en las localidades de Ixtla, Ojo Zarco,
Cardenas, La Norita, El Vicario y Las Adjuntas, incidiendo de manera directa en la mejora de
su calidad de vida a través de la disminucion de carencias por calidad y espacios en su
vivienda, asi como hacinamiento. Con una inversién total de $1,195,744.51, de recurso 100%

municipal del ejercicio fiscal 2021.
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Con el firme propésito de regenerar el tejido social, en el mes de mayo celebramas convenio
con Gobierno del Estado, quien se compromete a pintar 19,231 metros cuadrados en
fachadas de 618 viviendas. En este programa “Mi colonia a color’, se busca embellecer las
calles con orden, color y limpieza en 16 colonias y comunidades con una inversion total de
$2,000,000.00, de los cuales el municipio aporta $500,000.00. La ¢jecucién de este

programa se llevara a cabo por Gobierno del Estado.

Asimismo, generamos acciones de proteccién, desarrollo y atencién a los adultos mayores

del Municipio.

Mediante el Espacio de Desarrollo para Personas Adultas Mayores, que se encarga de
implementar un pregrama que promueva un envejecimiento saludable, activo y participativo,

realizamos las siguientes actividades a las que se destind un recurso de $46,574.85 pesos:

e Capacitacion a 46 promotaras de las comunidades otorgandales un plan de trabajo,
beneficiando con ello a 460 adultcs mayores.

e Salidas recreativas beneficiando a 288 adultos mayores de diversas comunidades y
cabecera municipal.

e Se realizd una feria cognitiva y de servicios beneficiando a 400 adultos mayores.

e En el marco del Dia de las Personas Mayores, se realizé una feria con actividades
deportivas, recreativas y sociales, en las que participaron 800 personas adultas
mayores.

De igual manera, se han atendidc a 14 Adultos Mayores, vinculandolos a diversos programas

sociales, atendiéndolos con respeto y trato digne.

En cocrdinacion, la Direccién de Desarrollo Econémico, EDPAM y DIF Municipal, realizan
visitas a distintos recintos para generar consciencia sobre la necesidad de generar
actividades incluyentes. Con ello se ha sensibilizado a los prestadores de servicios sobre la
importancia de contar con instalaciones accesibles y al mismo tiempo generar en la

poblacion local identidad y pertenencia con nuestro municipio.

Al mismo tiempo, realizamos recorridos y exposiciones artesanales con la participacién de

120 personas a la hacienda de la comunidad El Castillo.

Se logré la inclusion a personas discapacitadas en edificios de Gobierno a través de la
implementaciéon del programa “Edificio Incluyente”, con acciones de mejora en
infraestructura de la presidencia municipal facilitando el accesc. Se instalo la cficina del

Presidente Municipal en la planta baja del edificio para una mejcr atencion personalizada y
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se promovié en todas las areas dar prioridad de atencién a las 800 personas con

discapacidad y adultos mayores que visitaron los edificios de gobierno.

Se llevarcn a cabo 400 tramites y 1,000 personas atendidas entre asesorias y canalizaciones
para los migrantes y sus familias, asi comc a la ciudadania en general, mejorando las
condicicnes sociales de los grupos con vulnerabilidad de la ciudadania apaseense.
Reiterandec el compromiso que tenemos con las y los apaseenses en la reunificacién familiar
y asesoria para tramites migratorios como informacién y apoyo para traslado de restos,
asesoria para tramite de apostillas, asesoria y apoyo para situacion legal, gestion y apoyo
para repatriacion de migrantes, canalizacion para bolsa de trabajo para perscnas
apaseenses que han sido repatriados, localizacion de personas, asesorias para tramite de

visa, tramite de pasaporte y apoyc para permisos humanitarios.

Se logré atender a personas en situacion de vulnerabilidad a través de servicios médicos,
funerarios, de construccién, escolares, de infraestructura para su negocic y despensas para
sus hogares, beneficiando a un total de 237 personas con una inversion de $856,892.71

pesos.

Para continuar con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de los grupos vulnerables
y dentro del programa mi familia productiva y sustentable, se firmé con SDAyR un convenio
de colaboracion para entregar 7 molinos forrajeros a igual namero de beneficiarios, para las
comunidades de Chbraje de Ixtla (3), El Pefidén (2), La Palma (1) y Tierra Blanca {1). El Estado
invierte $49,997.50, el municipio aporta $24,998.75 y los beneficiarios aportan una cantidad

igual que el municipio.

Buscando la mejora de las condiciones sociales de los grupos vulnerables en el municipio,
se apoy0 a tres personas para beneficiarse con tortilladora cada uno, para las comunidades
de Jocoqui, La Purisima y Los Julianes. Con una inversién estatal por $17,868.03, una

aportacién municipal de $8,934.00, misma cantidad que aportan los beneficiarios.

Beneficiamos a 3 personas con un moédulo avicola en las comunidades de San Pedro
Tenango el Nuevo con dos moédulos y otro en La Purisima. La inversion estatal fue de

$19,205.00, la municipal de $ 9,652.50 y de los beneficiarios de $9,652.50.

Entregamos 371 paquetes de aves de doble propdsito para impulsar la produccion de huevo
y carne en beneficic de las familias de las comunidades rurales. Cada paquete contiene 13

pollitas y 2 gallos de 10 semanas de nacidos. En este programa se invirtieron $268,975.00
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de recurso estatal y $134,487.50 pesos de recurso municipal, misma cantidad aportada por

los beneficiarics.

Para mejorar las condiciones sociales de personas vulnerables en el municipio, se esta
apoyando a 3 beneficiarios con huertos urbancs, en las comunidades de San José Agua
Azul, Ejido Punta de Obrajuelo y San Cristébal. Con una inversién estatal de $36,150.00,
municipal de $18,075.00 y de los beneficiarios de $18,075.00. Esto ayudard a fomentar la
cultura del aprovechamiento de los recursos naturales con estos huertos que produciran

diferentes tipos de plantas o arboles.

Dentro de los programas sociales enfocados al campo apaseense, el apoyo en especie ante
contingencia climatica, se enfocd a la entrega de 500 pacas de 450 kg. de rastrojo de maiz
para alimentar al ganado, que por la sequia que hubo el afio pasado, no hubo maiz, por lo
tanto, rastrojo. La inversién estatal fue de $135,000.00 y los beneficiarios aportaron

$43,500.00.

Con base en la podliza de seguro cubierta por Gobierno del Estado, se impulsd un programa
de apoyo econdmico a productores que sufrieron pérdidas en su produccidn, ccasionadas
por siniestros naturales, sequia o inundacion en el afio 2021. El apoyo a productores fue de

$1303,890.00, y fueron consideradas 859.26 hectareas y beneficiadas 205 familias.

Celebramos convenio con la Congregacién Mariana Trinitaria para impulsar la econcmia,
mediante la apertura de este programa subsidiado, se pretende combatir los principales
indices de rezago social y que las familias apaseenses puedan tener facilidad a mejores

condiciones en sus viviendas.

Se han entregado a precio preferencial 204 calentadores sclares, 251 tinacos, 24 cisternas,
49 toneladas de cemento y 23 toneladas de mortero. Es de resaltar la respuesta favorable
en la compra de los suministros de materiales para las mejorias de las viviendas de las y los
apaseenses, con compromiso fijo en apoyo a la economia de la ciudadania. Se han
beneficiado a la cabecera municipal y a las comunidades de Obraje de Ixtla, Obrajuelo, San
Miguel de Ixtla, La Purisima, Coachiti, Tierra Blanca, La Labor, Ojo Zarco, San José Agua Azul,
El Pefidn, Ranche Nuevo, El Cerrito, La Palma, El Vicario, El Llano, San Pedro Tenango, El
Nacimiento, Caleras de Obrajuelo, Caleras de Amexhe, San Cristébal, El Tunal, La

Concepcidn, Rancho Viejo y San José Viborillas.

Con el objetivo de reducir la brecha de marginacién, implementamos el programa Red Movil

Salud y Bienestar Comunitario, un area enfocada a impulsar procesos de organizacion
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comunitaria y la participacién social activa y consciente que contribuyan a generar
capacidades de autagestion de las comunidades, asi como a instrumentar proyectos que
cubran necesidades basicas para el logro de la salud y el bienestar por medio de la
integracién de grupos de desarrollo comunitario, a los cuales se les brindan talleres, platicas
y capacitaciones. A través de distintos componentes también se contempla generar estilos

de vida saludables en las localidades adscritas al programa.
A través de este programa se realizaron las siguientes acciones:

* Taller de realizacion mufieca artesanal: 82 personas instruidas, 125 familias beneficiadas y

410 de manera indirecta.

*Taller de Crianza positiva en conjunto con SIPINNA: 47 personas instruidas, 71 familias

beneficiadas y 235 personas beneficiadas de manera indirecta.

* Brigadas de limpieza y adecuacion de espacios: 87 personas beneficiadas directamente,

133 familias beneficiadas y 798 de manera indirecta, segun INEGI-

* Taller elaboracidén de huarache artesanal: 83 personas instruidas, 126 familias y 415

personas beneficiadas de manera indirecta.

En el afic 2022 se abrieron talleres en dos localidades: Tierra Blanca y La Concepcién, en
las cuales actualmente nos encontramos en la etapa inicial para su posterior intervencion,

contando con grupos de 34 participantes en Tierra Blanca y 42 en La Concepcion.

Asimismo, se gestionaron los siguientes apoyos a través de DIF Estatal.

Apoyos Estatales

Apoyo de aves de
Localidades Huerto Estufas traspatio (pollos)
San Ignacio 42 34 32
Dulces Nombres 34 28 30
Escobedo 34 23 12
Total 110 85 74
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POR UN GOBIERNO CERCANO Y
ORDENADO

PLANEACION TERRITORIAL CON ENFOQUE SUSTENTABLE EN NUESTRO MUNICIPIO,
DIGNIFICANDO LOS ESPACIOS PUBLICOS

Con el fin de brindar certeza juridica en tenencia de la tierra, buscamos una administracién

sustentable del territorio.

Mediante la descentralizacidn del Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo de Apaseo
el Grande, se fortalecid la instancia técnica auxiliar del Ayuntamientc y coordinadora del
Sistema Municipal de Planeacion, beneficiando la toma de decisiones basadas en datos y

ademas sin costos adicionales de consultores externos.

En este mismo sentido, se consolidé la conformacién del drgano de gobierno, siendo éste la
Comision Ejecutiva y el Consejo Consultive del Instituto; de igual forma y en la busqueda del
fortalecimiento de nuestra institucion se revoco el acuerde de Ayuntamiente que asignaba
funciones de otras dependencias a este instituto, con ello, se garantiza el correcto

cumplimiento de la funcién plblica.

Con la intencidn de dar certeza juridica a la ciudadania apaseense en la tenencia de la tierra,
se continda trabajando bajo el convenio de colaboracién cen la Direccion General en la

Seguridad de la Tenencia de la Tierra del Gobierno del Estado.

Llevamos a cabo la instalacién de la Comisidn de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano, ademas de la publicacidon de los lineamientos de
funcionamiento de esta, dotando con ello de certeza juridica en la toma de decisiones

relacionadas con el ordenamiento territorial.

La atencién y solucion de los asuntos pendientes en los ejidos del municipio es prioridad en
este gobierno, por ello, el drea de Desarrollo Agropecuario y Agrario ha atendide de manera
personalizada cada una de las peticiones de los 38 comisariados ejidales, que se traduce en

la totalidad de los ejidos.
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Gestionamos el registro de sucescres en los meses de junio y julio del presente afio, en los
gue beneficiamos a 2b6 perscnas atendiendo su peticion sucesoria. Siendo nuestro

municipio sede en dos ocasiones de dicho evento por parte del Registro Agrario Nacicnal.

Ademas, dimos acompafiamiento, asesoria y apoyo en 37 juicios en la comunidad de Qbraje
de Ixtla, invitando al Magistrado del Tribunal Unitario Agrario No.53 con sede en Celaya para

su desahogo.

La falta de regularizacion agraria se esta atendiendo con acciones que en anteriores
administraciones no se habian realizado, sin ser autcridad en la materia, acercamos a nuestro
municipio a las instituciones y autoridades agrarias como el Tribunal Unitario Agrario,
Registro Agrario Nacional y Procuraduria Agraria, beneficiando a 35 familias. Estas acciones
contundentes nos colocan coemo el Unico municipio que estd impulsando estas actividades

en materia agraria.

Asistimos a las renovacicnes de las mesas directivas de los ejidos de Tierra Blanca, Tenango

el Nuevo, El Tunal, Emilianc Zapata, Coachiti y La Norita.

Se realizé una reunién de capacitacion a comisariados ejidales el 15 de junio y otra reunién
de capacitacion sobre mini granja el 29 de junio. En estos eventos se revisaron temas de
caracter agrario y agropecuario, como: derechos y obligacicnes de los ejidatarios, cambios
en la dirigencia de los cemisariados ejidales por vencimiento, la importancia del registro de
entradas y salidas con una contabilidad sencilla y recalcando lo que ya se ha tratado con
otras acciones como son: testamento agraric y la importancia de los juicios agrarics. Se ha
contado con la participacion de 200 personas, miembros del comisariado ejidal, del consejo

de vigilancia y/o ejidatarios.
En asambleas y reuniones ejidales en Villas de Apaseo, San José Agua Azul, San Pedro
Tenango el Viejo, Tenango el Nuevo, Tierra Blanca y El Vicario se promovié el depésito de

listas de sucesion para 290 ejidatarios.

Implementamos acciones encaminadas a mejorar el desarrollo urbano y territorial.
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Con la finalidad de dotar de vias de comunicacion seguras y eficientes, realizamos la obra
de la ciclopista en el acceso principal, con una inversién 100% municipal de $909,774.31

pesos.

Con el ohjetivo de contar con una estrategia para disminuir el congesticnamiento vial en la
cabecera municipal se han identificado 16 puntos criticos con mayor congestion vial en la

cabecera municipal, resultado de las mesas de consulta de movilidad.

Se realizd 1 diagnéstico constante de sefialética vial en el Municipio mediante la supervisién
y recorridos identificando los puntos de necesidad de sefialamientos, asi como de

mantenimiento.

A través de la participacion y peticién de los ciudadanos e identificacion de puntos que
carecian de sefalética, se colocaron sefiales viales y topes en cabecera municipal, asi como
en las comunidades de San José Viborillas, La Palma, El Vicario, El Pefion y La Purisima,

siendo beneficiados con estas acciones 42,923 apaseenses.

Se rehabilitd la infraestructura de semaforos en el acceso principal con una inversion de
$947,078.84 pesos, con 40 mil beneficiarios. Esta accion contempla 2 estructuras nuevas y

la rehabilitacion de 12 semaforos y cableado.

Dimos cumplimiento con la ley y con la ciudadania apaseense presentando el Programa de
Gobierno 2021-2024 en tiempo y sin costos adicionales para el municipio, consolidando
ademas la coordinacidn interinstitucional, lo cual representa un ahorro de $500,000.00
respecto al precgrama de gobierno anterior.

Regularizamos la imagen urbana mediante la ejecucion de proyectos de mejora de desarrollo
urbano en el municipio de Apaseo el Grande, autorizando la instalacién de 50 anuncios,

logrando un ingreso por concepto de pago de $176,158.21 pesos.

Emitimos permisos de alineamiento de 35 predios, logrando el ingreso econdmico de
$48,362.12 pesos.

Emitimos 225 licencias de construccién, con un ingreso econdmico de $1'504,828.20 pesos.




3%

Realizamos 98 inspecciones de predios que garantizan el ordenamiento territorial, con un

ingreso econémico de $16,469.38 pesos.

Autcrizamos ademas la inclusién de 41 peritos de obra, logrando un ingreso econémico de
$34,382.51 pesos y autorizamos 90 terminaciones de obra, con un ingreso econdémico de
$173,729.29 pesos.

Ademas, autorizamos 163 permisos de division, con un ingreso econdmico de $68,211.79

pesos.

Actualizamos en un 100% la base de datos de los numeros oficiales del municipio, con la
expedicion de 1,962 nameros oficiales, obteniendo por este concepto una cantidad de
$137,247.85 pesos; ademds, expedimos 15 constancias de factibilidad, generando un ingreso

de $5,003.55 pesos.

Se autcrizaron 268 permisos de uso de suelo, lo cual representé un ingreso de

$4°246,277.97 pesos.

Mediante un proceso sistematico de analisis y seguimiento de administracidn sustentable
del territorio, se logré que 114 empresas fueran creadas en nuestrc municipio con un monto
ingresado de $53,744.62 pesos, por concepto del Sistema de Apertura Rapida de Empresas
{SARE).

Se autorizaron 34 factibilidades en materia de alcoholes para un monto ingresado de
$46,668.07 pesos, por concepto del Sistema de Apertura Répida de Empresas (SARE);

ademas, llevamos a cabo la elaboraciéon de una base de datos de los permisos otorgados.

Realizamos la gestidn para el acuerdo entre representantes del Ejido de Caleras de Amexhe
y representantes del parque industrial Orient Business Park, para la ampliacion vy
canstruccion de la carretera de Caleras de Amexhe al libramiento Sur - Poniente de

Querétaro vy glorieta de conexign con carretera de acceso a la Planta de Toyota.

Con el objetivo de propiciar desarrollos sostenibles y sustentables, orientar su regulacion y

promocion, asi como mitigar el impacto de las actividades de los habitantes y las empresas
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en el medio ambiente a partir del uso eficiente de su espacio y sus recursos, se

implementaron las siguientes accicnes:

e ElH. Ayuntamiento en la 5° Sesion QOrdinaria de fecha 11 de noviembre de 2021 tomé
el acuerdo de regresar a la Direccién de Desarrollo Urbano, las facultades en materia
de Administracidn Sustentable del Territorio sefialadas en el articulo 35 del Cédigo
Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato, facultades que le habian
sido otorgadas al Instituto Municipal de Planeacion y Desarrollo en la pasada
administracion, acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, el dia 10 de diciembre del mismo afic.

e Motivando el crecimiento en vias ferroviarias se dio Constancia de Factibilidad de
Uso de Suelo para la construccion y operacion de las lineas: AM concesionada al
Ferrocarril Mexicano cen una longitud de 4.15 km y Linea NBA concesionada a Kansas
City Southern con una longitud de 13.60 km, asi como su patio de maniobras o

estacién intermodal.

Asimismo, trabajamos en la mejora de los espacios publicos regularizando los tianguis,
unidades econémicas del municipio.

Logramos realizar 12 acciones de empadronamiento, de las cuales 6 fueron de los tianguis
de las comunidades y cabecera municipal y 6 acciones para regularizar y tener actualizado
el padrén de comerciantes que asciende a 2,393, contribuyendo con un ingreso de
$1'877,437.23 pesos.

Con el objetivo de generar nuevos espacics publicos, gestionamos la donacion de cuatro
terrenos para el Municipio, ubicados en las comunidades de Guadalupe del Monte,

Obrajuelo, Fuentes de Balvanera y El Castillo.

Cabe mencionar que las areas de donacion de El Castillo v Fuentes de Balvanera se
destinaran a la construccién y equipamiento de una Comandancia de policia y una caseta de
vigilancia, lo cual fortalecera la seguridad en las comunidades colindantes con el Estado de
Querétarc. Y el area de donacion en la comunidad de Obrajuelo, se destinara para la
construcciéon de una clinica, fortaleciendo el area de salud en la misma vy las comunidades

colindantes.

Mediante el programa “A La Par” hemos intervenido diversos espacios publicos con la

construccién de malla sombras, mejoramiento de parques, areas deportivas entre otros,




D

beneficiando aproximadamente a 21,670 perscnas, con una inversion total de $1248,164.40

pesos. Con este programa se construyeron 8 malla sombras y 2 techumbres con [dmina en

diferentes espacios publicos con el esfuerzo coordinado entre gobierno y sociedad. Esto en

las escuelas de Villas del Sur, Loma Bonita, El Nacimiento, El Tunal, Obrajuelo, Estancia del

Llano, San José Agua Azul, El Castillo, San Pedro Tenango y La Purisima.

COLONIA O/Y ACCION BENEFICIA | INVERSION | INVERSION DE TOTAL
CUMINIDAD | REALIZADA RIOS MUNICIPAL | BENEFICIARIOS
OBRAJUELO MALLA
(VICENTE | SOMBRA DE 2,564 $53,867.82 $53,867.82 $107,735.6
GUERRERO) 12 X 12
EL
NACIMIENTO MALLA
(PRIMARIA | SOMBRA DE 1,612 $64,245.83 $64,245 .83 $128,491.6
ANTONIO 12 X 12
PLAZA)
SAN JOSE ]
AMPLIACION
AGUA AZUL
DE 4,196 $28,323.72 $28,323.7
(LEONA
TECHUMBRE
VICARIO)
VILLAS DE
MALLA
SUR
SOMBRA DE 81 $64,245.83 $64,245.83 $128,491.6
(FERNANDO
12 X 12
DE TAPIA)
EL TUNAL
MALLA
(PRIMARIA
SOMBRA DE 1,539 $39,022.40 $78,044.8
BENITO $39,022.40
) 12X86
JUAREZ)
CASTILLO
(PRIMARIA MALLA
JOSEFA SOMBRA DE 3,982 $64,245.83 $64,245.83 $128,491.6
ORTIZ DE 12 X 12
DOMINGUEZ)
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REHABILITA
CION DE
ENTRADA A
SAN TELMO | SAN TELMO 2,277 $33,879.66 $33,879.66
$67,759.32
CON
COLOCACIO
N DE PLACA
COACHITI 10 BANCAS
(TELESECUND DE 1,715 $79,492.00 $158,984.0
$79,492.00
ARIA #2619 | CONCRETO
LA PURISIMA
(PRIMARIA )
. | AMPLIACION
CONSTITUCIO
DE
N DE1857 Y
TECHUMBRE 1,453 $59,700.00 $119,400.0
CENTRO $59,700.00
Y PISO
RECREATIVO
FIRME
LA
ESCUELITA)
LA CALZADA
(CALLE DE DRENAJE 58 $72,242.02 $72,242.02 $144,484.0
GIBRALTRAR)
SAN JOSE
MALLA
DEL LLANO
) SOMBRA DE 1,638 - $29.466.2
(MEXICO $29.466.24
12X12M
LIBRE)
LOMA BONITA
, MALLA
(JOSE
SOMBRA DE 555 $64,245.83 $64,245.83 $128,491.6
VASCONCELO
12X12M
S)
21,670 $652,977.1 $ 595,187.22 $1248,164.
8
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Con una inversién de $1441,704.67 iniciamos la rehabilitacion de las oficinas para COMUDE
en la deportiva Bicentenario, dotando de instalacién eléctrica, bafios para los usuarios de la
deportiva, gimnasio de usos miltiples y oficinas administrativas, que permitiran darle vida y

seguridad a la deportiva.

Se rescataron espacios publicos para los jévenes con el apoyo de diversas areas de la
Administracién Municipal, con el objetivo de dignificarlos y prevenir efectos antisociales,
beneficiando a 2,400 habitantes, con una inversién de $9,000.00 por parte del gobierno

municipal.

Repavimentamos 904 metros con 163 m3 de mezcla asfaltica en caliente en el jardin principal

de San Pedro Tenango.

Asfaltamos 824 metros del acceso a la colonia La Castellana cen 130 m® de mezcla asféltica

en caliente.

En la comunidad El Pefién pavimentamos 812 metros del acceso con 118 m3 de mezcla

asfaltica en caliente.

Pavimentamos la privada Antonio Plaza de 36 metros de longitud con 11 m3 de mezcla

asfaltica en caliente.

Con una inversién 100% municipal de $1'000,000.00, rehabilitamos calles y caminos en 25

comunidades, beneficiandc aproximadamente a 72 mil ciudadanos.

3 BENEFICIA
COMUNIDAD MTS LINEALES INVERSION RIOS
San Pedro Tenango 1,600 $64,000.00 5,000
Fuentes de Balvanera | 1,300 $52,000.00 7,000
Obrajuelo 600 $24,000.00 5,000
El Vicario 600 $24,000.00 1.000
El Pefidn 700 $28,000.00 1.000
Cbraje 1,600 $64,000.00 1,000




Ojo de Agua 1,400 $56,000.00 1,000
Ixtla 1,000 $40,000.00 2,000
El Cerrito 500 $20,000.00 4,000
San Ramén 3,300 $132,000.00 2,000
La Labor 800 $32,000.00 2,000
Acequia Grande 350 $14,000.00 3,000
La Palma 600 $24,000.00 3,000
San José del Llano 600 $24,000.00 3,000
La Purisima 650 $26,000.00 2,000
Tenango 1,230 $49,200.00 3,000
Obrera 240 $9,600.00 3,000
San José Agua Azul 1,500 $60,000.00 5,000
Loma Bonita 2,200 $88,000.00 10,000
San José Viborillas 800 $32,000.00 3,000
Coachit/ 700 $28,000.00 3,000
El Tunal 700 $28,000.00 3,000
TOTAL 22,970 $918,800.00 72,000

Se han atendido a 14 comunidades y la cabecera municipal con acciones de bacheo de 217

m?3 de asfalto.

COMUNIDAD m3 INVERSION | BENEFICIARIOS
Ixtla 14 $70,000.00 | 2 MIL
Ojo de Agua 7 $35,000.00 | 2 MIL
Fuentes de Balvanera $35,000.00 | 4 MIL
San Ignacio 4 $20,000.00 |[1MIL
Obrera 14 $70,000.00 | 3 MIL
Centro 21 $105,000.00 | 10 MIL
San Telmo 7 $35,000.00 | 2 MIL
San Pedro Tenango 28 $140,000.00 | 4 MIL
Villas del Sur 10 $50,000.00 | 3 MIL
La Palma 28 $140,000.00 | 3 MIL
San José del Llano 7 $35,000.00 | 2 MIL
El Guadalupano 14 $70,000.00 | 4 MIL




El Cerrito 7 $35,000.00 | 3MIL

Jocoqui 7 $35,000.00 | 3MIL
$875,000.0

TOTAL 175 o 46 MIL

Dentro del programa de rehabilitacion de espacios publicos, destaca el Parque de Cbrajuelo

donde se invirtieron $200,000.00 pesos en gradas.

También se realizd la primera etapa del Parque del Molino de Arriba, con una inversion de
$1100,032.59 para beneficio de 5,000 personas, que cuenta con area infantil, gimnasio al
aire libre, plaza de usos multiples, iluminacién, vegetacién endémica, cercado perimetral y

banqueta de acceso universal.

Con el objetivo de lograr un gobierno eficiente y con calidad, el Municipio ha aceptado y
firmado el convenio de colaboracion para el Programa Mejor Atencidn y Servicio (MAS)
durante este trienio; realizando acciones de mejora para que los ciudadanos perciban un
buen trato de parte de los servidores publicos, optimizacion de requisitcs en tramites y
servicios, asi como ofrecer en nuestras oficinas seguridad, orden y limpieza, siempre en

busca de una satisfaccién ciudadana.

El presidente municipal logré tener mas cercania con la ciudadania de manera segura,
honesta y amable a través del cierre de |la puerta secreta desde el dia1de esta administracion
y con la disposicion de atender a cada unc de los ciudadanos que acuden a saludar o platicar

con el alcalde, por lo que se atendieron 1,690 audiencias en su oficina.

Atendimos 523 reportes de alumbrado pulblico, beneficiando directamente a un total de

17,883 apasenses.

Construimos 14 electrificaciones con 67 postes que representan una inversién total de
$5'467,502.62, de los cuales $1'839,083.12 son recurso municipal vy $3'228,415.90

aportacion estatal, beneficiando a 100 familias de atencién prioritaria.

Ademas, construimos 4 alumbrados en la colonia Casas Blancas hacia el CBTa, en el camino

Amexhe-Coachiti, en el acceso a Los Julianes y en Prolongacion Dolores que conecta el
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pantedn municipal a La Nuez. En estas acciones se invierte un recurso 100% municipal de

$2°487,352.14 pesos.

Rehabilitamos 200 metros de la barda perimetral frontal izquierda en el pantedn de cabecera

municipal, con una inversion municipal de $850,000.00 pesos.

Dimos mantenimiento con pintura y soldadura de la herreria de puertas, pcrtones de acceso
y rejillas del sistema de drenaje, que por actos vandalicos fueron afectadas, ademas de poda,
recoleccion de basura y reparacién de bdvedas en malas condiciones o abiertas en los cinco

panteones municipales.

Iniciamos la rehabilitacién del rastro municipal a través de una inversién de $1,000,000.00
de pesos con la remedelacion en corrales, construccion de drenaje y mejoras en el area

operativa y sanidad.

De igual manera destinamos, una inversion de $849,455.85 de recurso municipal, a través
del programa “Dignificar, rehabilitar y crear equipamiento urbano y/o redes de
infraestructura”, para la adquisicion y rehabilitaron de garruchas para la carga de las canales
de porcinos y bovinos, asi como de polipastos nuevos de mayor capacidad de carga
facilitando el traslado de las canales con mayor higiene y eficacia; se rehabilité la tina y
maquina de pelado mejorande con ello el sistema de pelado y descuerado de animales y
disminuyendo los tiempos de trabajo en los procesos; se realizé un callejon para sacrificio
de reses; se reacondicionarcn los corrales de porcinos y bovinos; teniendo como beneficio

mayor higiene en las canales que salen de los procesos y se consumen en el municipio.

Con este procesc se cumple al 100% con las normativas requeridas para el funcionamiento

del rastro municipal, beneficiando a 45 usuarios.

Rehabilitamos 30 kildmetros del Rio Apaseo y los 10 puntos de riesgo determinados por
Proteccion Civil del Estado, mediante el Fideicomiso de Borderia e Infraestructura Rural
(FIBIR), con una inversién de $1,790,400.00. Estos trabajos de desazolve se realizan con 2

tractores bulldozer y 2 excavadoras de oruga.

Se logré la sectorizacion de redes de distribucion (sexta etapa de diez) en la colonia El

Pedregal cabecera municipal, con una inversidn de $2°398,001.64 pesos.
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Se realizarcn adecuaciones de las condiciones sanitarias y estructuras de descarga en las
obras de captacion de agua potable en las localidades de El Castillo y Tenango el Nuevo,

con una inversion de $360,895.95 pesos.

Se realizaron diversos trabajos para la proteccion y desinfeccion de fuentes de
abastecimiento en las comunidades de Rancho Nuevo, La Concepcidn y Obraje de Ixtla, con

una inversién de $102,018.95 pesos.

Los montos totales de estas 3 obras mencionadas fueron de $2°860,916.54 pesos vy el total

de beneficiados fueron 9,208 usuarios.

Se recibi¢ el carcamo de rebombeo en el organisme del CMAPA por parte de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes en el km 2 + 930 de la comunidad de San Juan del Llanito,
con el objetivo de evitar inundaciones en el puente a desnivel, beneficiando a 1,638 usuarios

con una inversion de $3190,998.84.
CIUDADO DEL AGUA Y EL MEDIO AMBIENTE PARA UN MEJOR APASEO
Trabajamos en accicnes encaminadas al cuidado y la mejora del medio ambiente.

Para mantener un servicio optimo de recoleccién de basura, ya que recibimas un problema
con el tiradero a cielo abierto en colapso, de manera urgente, se estudiaron medidas de

mitigacion y control que permitieran que este sitio pudiera tener una vida (til de 2 afios mas.
Las medidas de mitigacion y control que se determinaron fuercn las siguientes:

e Una de las acciones de mejora fue dar mantenimiento al actual Sitio Controlador de
Residuos Sélidos Urbanos, realizando un proyecto de dictamen que permitio el
analisis de la situacién de este sitic controlador.

e Oftra accion fue la de regular los permisos emitidos a empresas particulares mediante
un padrén de registro a manera de base de datos de forma mensual, con el firme
objetivo de transparentar al 100% el pago del servicio de uso y depdsito de basura.

e Ademas de rentar maquinaria necesaria (tractor oruga CAT D8 Y 963D) con la cual

se pudiera mejorar la disposicion de los residuos mediante la liberacién del drea de
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tiro, asi como la compactacion y creacion de taludes, remocién de los cimulos de
residuos para el reacomodec y liberacion de espacio de forma diaria y constante.

e Serealizé la conformacién de capas (franjas de amortiguamiento) de material pétreo
en el 45% de la zona de tiro utilizando para ello mas de 1,680 m3 de material organico
para la creacién de las capas de 30 centimetros, asi como la limpieza y conformacién
de accesos al sitio controlador.

e Una de las acciones complementarias a estas mejoras es la limpieza de las parcelas
de cultivo aledafias al sitioc controlador, para el retiro de material liviano que se
esparce por la accién del viento.

e Obteniéndose asi un 30% de liberacion de espacio en la zona de tiro.

Considerando la proteccién del medic ambiente, se promovieron acciones como: campafia
trimestral en redes sociales dirigida a la pcblacion, que permite dar la importancia que tiene
la generacion de mejores habitos en el control de basura, asi como la clasificacién y reciclaje

de residuos solidos urbanos.

A través de la campaia “Apaseo Limpio” se realizé la limpieza de papeleo en calles para la
prevencion de tapones en alcantarillado y en acequias, previniendo desbordamientos; se
generaron ofras acciones comoe la limpieza de escuelas en el municipic, saneamiento en la
colonia el Molino de Arriba, rehabilitacidn de un tramao del Ric Apaseao y el saneamientc de

parques y areas verdes de la comunidad de La Palma.

Estas acciones garantizan el 90% de la recoleccion tanto en cabecera municipal como en las
46 comunidades del Municipio, la recoleccién de residuos se realiza de manera diaria
complementandola con la implementacién de la ruta exclusiva para comerciantes del
Mercado Antonio Plaza, Jardin Hidalgo, Tianguis de La Villita, Tianguis del Mercado San Juan
y Tianguis de los martes, asi como en las escuelas, mercados, DIF municipal, CAISES, Poder

Judicial, Seguridad Publica, entre otros.

Actualmente la Direccién de Servicios Municipales cuenta con 30 contenedores distribuidos
en el Municipio, de los cuales 6 se destinaron a diferentes escuelas y el resto se instalarcn
en diferentes comunidades. Se apoy6 con actividades de limpieza en eventos y festividades
en comunidades tales como: San Pedro Tenango, San José Agua Azul, Obrajuelo, El Llano,
La Labor y La Villita. Y en festividades patronales como las de San Juan, Desfile del Apero,

Desfile Militar, Cabalgata por la Fraternidad y se dio apoyo a eventos religiosos.
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Por medio de la gestién empresarial, estatal y municipal se logrd generar la primera
ECOFERIA municipal, evento dedicado a conmemorar el Dia Mundial del Medio Ambiente, a
través de diversas dinamicas ladicas y recreativas para concientizar a nifas, nifios,
adclescentes y poblacién en general sobre el cuidado, proteccién y preservacion del medio
ambiente y los recursos naturales. Asimismo, se desarrolld una caminata ambiental, donde
nuestras ninas, nifios y adolescentes por medio de pancartas y dibujos manifestaron vy

expresaron sus inguietudes y preocupacion por el medio ambiente.

En esta feria se conté con la participacion de 23 empresas, instituciones educativas,
dependencias estatales y municipales y la asistencia de 500 nifias, nifios, adolescentes de
diversas instituciones educativas y poblacién en general con una inversién municipal de

$11,313.40 pesos.

Impulsamos camparnas de recoleccidn de pilas “Ponte las pilas con el ambiente” y
electronicos “Dales otro Final”, donde se busca disminuir los niveles de contaminacién en el
suelo y agua del municipio, mediante la recoleccién, acopio y disposicién final de estos
bienes. Se ha recolectado 150 kg de baterias, 575 electrodomésticos y 100 kg de cables.
Asimismo, se han entregado 300 plantas ornamentales a los ciudadanos que entregan

aparatos electronicos en desuso y pilas.

Proveer a la ciudadania de un medic ambiente favorable para el desarrollo de las nifias,
nifios, adolescentes y adultos apaseenses es de vital importancia, por lo que en la campafa
“arboles para la vida”, se busca mediante diversas reforestaciones en las comunidades de El
Pefién, Loma Bonita, San Pedro Tenango, San José Viborillas, San José Agua Azul, San
Ignacio, Caleras de Obrajuelo, Tierra Blanca, Casas Blancas, Coachiti, El Castillo, San Ramén,
La Labor, Obraje de Ixtla, Amexhe, La Norita, Cabecera Municipal, La Purisima y Rancho
Nuevo de las cuales suman 1,706 arboles plantados, 907 arboles denados a los ciudadanos
y 208 plantas ornamentales, dando un total de 2,821 arbcles vy plantas sembradas en el

territcrio municipal, beneficiando a 14,656 apaseenses.

Asimismo, se ha logrado la gestion para la adquisicion de 2,952 arboles en donacién, 2,120

arboles en reposicion por tala ilegal, 450 arboles en reposicién por dafio ambiental.
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La educacion ambiental es crucial para el municipio de Apaseo el Grande, es uno de los
pilares mas importantes para lograr el cuidado, proteccidn y preservacion del medio
ambiente en nifas, nifios y adolescentes. Es por ello que dentro del sectar educative se han
impartido 15 platicas dentro de las siguientes escuelas: Telesecundaria No. 318 y SABES en
cabecera municipal, Telesecundaria No. 370 El Castillo, Preescolar Juan de Dios Amexhe,
Preescolar Laura Aguirre en El Tunal, Primaria Prof. Estela Cruz en San Pedro Tenango, con
un total de 257 asistentes a las platicas de Recursos Naturales y Cuidado del Agua.

Se logré la colecta de tapitas para impulsar el cuidado del medio ambiente. Recolectando

200 kg de tapitas.

Se logré embellecer a nuestro municipio y fomentar el cuidado del mismo mediante la
participacion de nuestros jovenes en 25 campafas de reforestacion, beneficiando a 300

habitantes, con una inversidn de $5,000.00 por parte de la administracién municipal.

Por parte de la direccion de Vialidad y Transporte se implementaron en diferentes puntos de
la cabecera municipal 14 operativos de verificacion vehicular, con el fin de aportar a la

desaceleracion del cambio climético y del cuidado del medio ambiente.

En seguimiento a la visita de inspeccion para realizar la regularizacion del predio ubicado en
la comunidad de San Ignacio utilizado como recicladora, se orientd al responsable que
realice la remocién y limpieza del predio, cuyos trabajos llevan un 30% de avance, asi comao
los tramites de autorizacion ante la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territerial,

para el buen funcicnamiento.

Llevamos a cabo la limpieza y rehabilitacién de predios en desuso considerados comao focos

de infeccién y un peligre para la ciudadania.

Se han implementado dos campafias de esterilizacion gratuitas en colaboracién con la
Secretaria de Salud del Estado, en las que se esterilizaron 800 mascotas, con la finalidad de
mitigar la problematica sobre la tasa de reproduccion desmedida de animales de compafia,
esto a consecuencia de |a falta de divulgacién y de la irresponsabilidad en el cuidado de las

mascotas.

Asimismo, se organizd una campafia municipal de esterilizacion a bajo costo, en la que se

registraron 96 mascotas atendidas.




En el vivero municipal reproducimos varetas de tabachin, nochebuena, truenoc, tuna de
tasajo, geranio, membrillo, mezquite, palo blanco, palo dulce con un acervo de 1,300 varetas
al momento. Ademas, se trabaja en la recopilacién de huesos de aguacate, durazno y de

diferentes semillas para producirlas en el vivero municipal.

Se realizarcn 4 gestiones a diferentes instancias para lograr la donacién de plantas y arboles

en el mes de enero, beneficidndose el municipic con 1,800 unidades de diferentes especies.

Se hizo una reunién de trabajo promoviendo entre los presidentes de los comisariados
ejidales el uso de composta organica, que vendria a sustituir el uso del fertilizante quimico.
Acudiercn a esta reunién 28 comisariados de diferentes ejidos del municipio, los cuales
participaran de las bondades de la composta a los integrantes de sus ejidos, que beneficiaran

a 200 personas.

Con el apoyo de INIFAP y la Brigada de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y la
participacion de 15 productores, se realizd la demostracidn para fabricar 150 litros de
fertilizante organico, para su aplicacién en parcelas demaostrativas en los diferentes ejidos,
como una forma alternativa de produccion organica que mantenga los niveles de
productividad en cultivos basicos sin afectar los recursos, tierra, agua y aire, sobre todo la

salud humana, disminuyendo los costos de produccion.

Se realizarcn eventos entre los cuales se destacan el festejo por la conmemoracion del Dia
Mundial del Agua y la Feria del Agua, dentro de las fiestas de Fundacién y San Juan 2022.
A su vez, se estan realizando varias campafias, como ejemplo la de “captacién de agua de
lluvia”, gue impacta en su mayor audiencia a estudiantes de primaria y secundaria, logrando

asi impartir 31 platicas informativas a alumnos y padres de familia.
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POR UN GOBIERNO HONESTO,
RESPONSABLE Y CUMPLIDOR

ADMINISTRACION PUBLICA CON EXCELENTES SERVICIOS MUNICIPALES QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DE TODAS Y TODOS

Mejoramos la eficiencia de la Administracién Municipal para la dignificacién de nuestro
servicio, capacitando a servidores plblicos a través del Programa Anual de Capacitacién
disenado para desarrollar competencias con acciones encaminadas a mejorar el servicio y
atencion hacia el ciudadano con calidad humana y conccimiento técnico en sus funciones,
con un resultado de 525 personas capacitadas de 650 que conforman esta Administracion,
registrando un avance del 80.66%, con una inversion de $313,000.00, mediante diferentes
convenios de colaboracién con instituciones como el Instituto Estatal de Capacitacion IECA,

INAEBA, Universidad Latina de México, Procuraduria de Derechos Humanos, entre otras.

La Unidad de Derechos Humanos realiza premocién constante de la cultura de éstos y se ha

incorporado a la Alianza de Derechos Humanos de la zona Laja-Bajic.

Se brindarcn 106 asesorias juridicas a ciudadanos, remitiéndose a mas de 55 usuarios ante
Institucicnes Publicas Municipales y Estatales para efectos de dar atencién a sus

problematicas.

Mejoramos la eficiencia de los procesos de la administracién de la red de agua potable,

drenaje y saneamiento.

Se realizaron las interconexiones del colector camino a San Ramén con el objetivo de tener
una mejor capacidad, fluidez y desalcjo de aguas en la cabecera municipal; a su vez, se
realizaron varios trabajos adicionales como la realizacién de un pozo que conecta el carcamo
de rebombeo del Guadalupano al colector, de igual forma se realizé otro pozo que conecta
Casas blancas con el colector y se rehabilitd un arenero ubicado del lado de la PTAR para
que tenga una mayor capacidad de desagiie dicho colector al rio, con un monto de

$247,891.00
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Se realizaron trabajos de bacheo con un monto de $76,882.00 y de rehabilitacién de drenajes
colapsados en varias cclonias y vialidades de la cabecera municipal, beneficiando a los

ciudadanos apaseenses que se encontraban en condiciones precarias, algunas de ellas son:

e Col Obrera calle Guanajuato

e Col. El Pedregal

e Calle Licea en La Preciosa Sangre
e Calle Manuel Doblado

e Calle Melchor Ocampo

e Mercado San Juan

e Calle San Luis Montafiez

e FElCerrito

e |laPalma

e |a Nuez

Se recibié un tanque de vidrio fusionado al acero para agua potable con dimensiones de
2476 m de didmetro y 11.78 m de altura, el cual tiene un volumen de 5,300 m3 con una
inversion de $16'275,836.45 y 26,500 usuarios beneficiados, con el fin de mejorar la

infraestructura de agua potable en el fraccionamiento de La Estancia.

De igual forma se recibe un primer pozo con capacidad de 11.47 litros por segundo, tanque de
regulacion, linea de conduccion, colector sanitario y pluvial del fraccionamiento La Meseta, de

los cuales seran beneficiados 5,000 usuarios en la primera etapa de dicho fracciocnamiento.

Se atendieron los reportes de fugas y desazolves recibidos en las comunidades y cabecera
municipal de la linea de alcantarillado con un promedio de 4,500 metros lineales, asi como la
ampliacién de la red de drenaje en calle privada Fray Servando de Aparicio y prolongacion
Pefién de Gibraltar donde se colocaron 300 metros de red de drenaje y se instalaron 41

descargas de drenaje.

Se rehabilitaron las lineas de drenaje donde la red principal estaba colapsada, en la calle
prolocngacién Abasolo con aproximadamente 90 metros de red reparados y en la calle Nicolas

Bravo zona centro con 20 metros.
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Se finalizé la linea de drenaje de la calle El Mirador en Loma Bonita, aproximadamente 130
metros para el beneficio de 175 personas; asi como la linea de drenaje y agua potable en la
comunidad de San Miguel de Ixtla, calle Mi Barrio con 500 metros lineales, para beneficic de

300 beneficiarics.

Cambiamos 2,074 medidores con una inversién de $885,349.12, obteniendo la correcta
medicion de agua consumida por la ciudadania, para asi lograr un mejor aprovechamientoc del

vital liquido.

Atendimos de manera eficaz 8,203 &6rdenes de trabajo y otorgamos el servicio de 783
descargas en viviendas, con una ampliacién en la red principal de 510 metros lineales,

logrando asi ctorgar el servicio a 767 nuevos usuariocs.

Se realizaron las interconexiones del colector camino a San Ramoén con el objetivo de tener
una mejar capacidad, fluidez y desalojo de aguas en la cabecera municipal, a su vez se realizd
un pozo que conecta el cdrcamo de rebombeo de la colonia El Guadalupano al colector, y se
rehabilité un arenero ubicado del lado de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales con
el fin de que tenga una mayor capacidad de desagiie dicho colector al rio con una inversian

de $247,891.00 pesos para 30,000 beneficiarios.

Con una inversiéon municipal de $2°800,000.00, se ejecuta la primera de 10 etapas de la red
de drenaje en San José Agua Azul, que beneficia a 48 familias, que consiste en 1,380 metros

lineales de excavacion y tuberia.

Como parte del programa de desazolve, rehabilitamos 23 kildmetros de acequias y arroyos

con un recurso de $273,000.00, beneficiando a 20,000 ciudadanos.

COMUNIDAD MTS INVERSION BENEFICIARIOS
Jocoqui 700 $42.,000.00 3000

San Ramén 1,500 A LA PAR $90,000.00 2000

Obrera 250 $15,000.00 4000
Guadalupano 180 $10,800.00 2000

Vicario 400 $39,000.00 1000

Julianes 220 $31,200.00 500




San Pedro

200 $12,000.00 2000
Tenango
Rancho Nuevo 200 $12,000.00 1000
Sifén 100 $6,000.00 500
San José del

150 $9,000.00 1000
Llano
Garcia 100 $6,000.00 1000
TOTAL 23,600 $273.000.00 18000

Desarrollamos la reglamentacion municipal para la optimizacion de los servicios publicos
municipales y una mejor gobernanza, mediante la aprobacion del reglamentc de
Transparencia y Acceso a la Informacién de Apaseo el Grande, la aprobacidn y publicacion
de los reglamentos de Turismo y del Comité Municipal Ciudadano y eleccion del contralor
municipal del municipio de Apaseo el Grande, asi como la organizacidon de la agenda

regulatoria para actualizacién reglamentaria.

Consolidamas acciones para el mejoramientc en los procesos para la prestacion de servicios,
en este sentido, se trabajo con el Gobierno del Estado, con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico Sustentable y la Direccion de Mejora Regulatoria, para la prueba piloto de la
Plataforma GTO DIGITAL, en donde se subieron los 18 trdmites mas concurrentes en la

apertura de nuevas MIPYMES.

Dicho programa facilita la apertura de empresas, asi como la atraccion y consolidacion de
inversion en el Municipio. Estas acciones transparentan el actuar del servidor plblico, eliminan

la burocracia y evitan la corrupcién.

Se capacitd a los enlaces de las 25 dependencias, para realizar el registro de Tramites y
Servicios 2022, se realizo la actualizacidn de las 206 fichas de tramites y servicios con las
que cuenta el Municipio, reforzando el valor de la honestidad, eficiencia y eficacia en el

servicio al ciudadano.

Conservando las tradiciones se logrd llevar a cabo las Fiestas de Fundacién de San Juan 2022
de forma presencial, con eventos deportivos, culturales y recreativos, como el tradicional
Desfile del Apero y el civico-militar, ademas de una feria, con una asistencia de 61,700

personas.




3%

Se instalaron huboddmetros en distintas unidades para medir el rendimiento del combustible,
logrando reducir la fuga de combustible en un 8% que corresponde a un ahorro de

$568,605.65.

Se logro crear una base de datos digital para la blsqueda en archivo catastral y la ciudadania

pueda realizar su pago de predial mediante el pago en linea.

Realizamos la campana de descuento del 15% por pronto pago en los meses de enero y
febrero de 2022. Asimismo, se cuenta con una campafia permanente para invitar a la
ciudadania a que se mantengan al corriente con el pago del impuesto predial, logrando una
recaudacion a la fecha de $35990,424.26 que representa un 57.01% del ingreso municipal.

En apego al Programa de Gobierno Municipal, se implementaron acciones para la atencién y
pronta respuesta a la comision de faltas administrativas, delitos y emergencias, atendiendo
las problematicas de seguridad y convivencia en la ciudadania, asi como la prevencion social

de la violencia y delincuencia.

En este sentido, la Administracién tuvo a bien incrementar el estado de fuerza con 40 plazas
de policia, que cuentan con un perfil de reaccién, es decir, con cursos, capacitaciones y
certificaciones a nivel federal, respaldadas con trayectorias de varios afios en materia de
seguridad federal, avalados todos, por el Sistema Nacional de Seguridad Publica, logrando

asi mejores resultados para la ciudadania:

Con el objeto de garantizar la tranquilidad y seguridad, los elementos de Policia Municipal
atienden las solicitudes de apoyo, razdn por la que han sido puestos a disposicion en el afio
de gestion actual ante los oficiales calificadores a un total de 1,208 infractores destacando 3

faltas administrativas mas comunes:

e FEfectuar acciones sobre bienes de propiedad privada con una incidencia de
392 remisiones.

e Corregir con escandalo y/o violencia en lugar plblico, vejar o maltratar a
cualquier persona en lugar publico con una incidencia de 247 remisiones.

e Causar escandalo, riflas en via publica con una incidencia de 152 remisiones.
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Derivado de la pronta reaccion y atencion del persconal de policia municipal en los reportes
captados por la Central de Emergencias al nimero 911, y sus constantes patrullajes de
prevencion y disuasion del delito, en la presente administraciéon se han realizado ante la
Fiscalia General del Estado y de la Fiscalia General de la Republica, un total de 189 puestas a

disposicién.

Se han asegurado y puesto a disposicién de las Fiscalias Estatal y Federal, un total de 25
armas de fuego, asi como cartuchos de diverses calibres, 17 de estas puestas a disposicion
con detenidos en flagrancia y las restantes 8 sin detenidos por las acciones aplicadas en

distintos operativos.

e De las acciones tan importantes como es el de cuidar el patrimonio de los apaseenses,
siendo este, uno de los delitos de mayor incidencia se encuentra el delito de robo de
vehiculos, por lo que personal de Seguridad Publica logré la recuperacion,
aseguramiento y puesta a disposicién de 108 unidades {(vehiculos 34, motocicletas 48,

tracto camicnes 14 y cajas de carga 12).

e Enrelacién a la incidencia delictiva de la comisién de homicidioc doloso, mediante una
accion directa por la autoridad se logrd tener una considerable disminucion en la
comision de este delito, como se puede apreciar en el comparativo del 2021 donde
se cometieron 150 homicidios y en lo correspondiente al periodo de enerc al mes de

agosto del 2022 se han cometido solo 42.

e FEs de destacar que, en el 2019, en la lista de los 50 municipios prioritarics con mayor
indice delictivo, nuestro municipic se encontraba en los primeros lugares a nivel
nacional, actualmente ante las mesas nacionales y por los resultados cbtenidos
justificados, el municipio de Apaseo el Grande estd en posibilidades de salir de este

listado.

Trabajamos en la instalacion de 10 comités de Seguridad Vecinal y 7 comités de participacion

ciudadana en diferentes colonias y comunidades del municipio.

El 911 es el nimero Unico de llamadas de emergencia en el que se homologan todes los
nimeros de atencién de emergencias médicas, de seguridad y de proteccidn civil a nivel

federal, estatal y municipal.
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e Se ha logrado disminuir 1.76 minutos el tiempo de atencién a cualquier reporte
generado al nimero de emergencias 911.

e Logramos disminuir el tiempo de arribo de las unidades de 8.17 a 6.41 minutos.

e Se han atendido 57,166 llamadas, no discriminando ninguna.

e Se habilité una linea mas en central de emergencias para la dptima atencién en tiempo
y forma de cualquier reporte, asi como la reactivacién del contrcl remoto de 3 cAmaras

de monitoreo.

Con base a la situacién del incremento poblacional de un 30% en las comunidades y colonias
de los fraccionamientos limitrofes con el estado de Querétaro, se han captado por Central de
Emergencias 911y la linea telefénica del médulo de Policia Municipal “PENTAGONO”, se han
atendido un total de 2,245 reportes.

Con el cbjetivo de desarrollar el trabajo colectivo y la sana convivencia entre nuestras
juventudes, beneficiamos a 1,200 jovenes del municipio que participaron en 60 rally’s, en los

que se invirtieron $22,000.00.

Impartimos 93 platicas y talleres en diferentes puntos donde convergen nuestras juventudes,
beneficiando a 100 jovenes, con una inversién de $5,000.00, mediante la estrategia de

prevencién a riesgos psicosociales.

A partir del apoyo e impulso del liderazgo de nuestras Juventudes se han realizado 6
campafias y eventos que potencien el desarrollo y fomento de las habilidades de nuestras

juventudes y comunidades.

Se realizd la “Semana de la Juventud” dentro del mes de agoste, teniendo en el marco de su
celebracién diferentes actividades como lo son “El rival mas débil”, “Carrera en tacones”,
“Premio Municipal de la Juventud”, “Caminata perruna”, “Futbolito”, “Bazar Joven”,
“JuveCamp”, “Make Up”" vy “Talento Joven”, con la finalidad de crear una formacion integral
en nuestros jovenes a base de la sana competencia y actividades recreativas que ayudan a
impulsar los valores e identidad, beneficiando de manera directa a aproximadamente 600

jovenes participando en nuestros eventos, con una inversion municipal de $150,000.00.
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Dando cumplimiento a los compromiscs con el Estado en materia de seguridad publica,
participamos en los planes operativos intermunicipales en forma ininterrumpida y conjunta
con los municipios que conforman la region Ill, con el objetivo de disuadir y prevenir faltas
administrativas y/o delitos, respetandoc en todo momento los Derechos Humanos de la

ciudadania.

Se realiza la sensibilizacion y prevencién de accidentes viales, por la conduccion de vehiculos
bajo los efectos del alcohol, por falta de uso de cinturdn de seguridad y/c conducir utilizando

teléfono celular ¢ dispositivo similar, uso adecuade del casco protector en motociclistas.

e En este sentido, se han ejecutadc 58 operativos con el fin de salvaguardar la
integridad de 27,660 apaseenses y evitar con ello accidentes de transito, realizandose

coma resultado la aplicacion de 681 infracciones.

Ademas, se realizan las siguientes acciones:

e Se realizan labores de vialidad en inmediaciones del auditorio municipal en la calle
Octaviano Mufioz Ledo por jornada de vacunacion.
e Se atienden reportes de hechos de transito.

e Apoyo vial a ciclistas y caravanas de peregrinos.

Derivado de las acciones mencionadas en la presente administracion se han tenido como
resultado un total de 2,259 infracciones, atencién a 193 accidentes de transito y 23 puestas a

disposicion.

LOCALIDAD/COLONIA Cuenta de TIPO DE ACCIDENTE
CABECERA MUNICIPAL 12
CALERAS DE AMECHE
COACHITI
EL CASTILLO
EL TUNAL
EL VICARIO
FRACC. FUENTES DE BALVANERA
FRACC. LA ESTANCIA
FRACC. VILLAS DEL REY
FUENTES DE BALVANERA
GUADALUPE DEL MONTE
JocoqQul
LA LABOR
LA NORITA

NINNB (== ;==




LA PALMA
LAS ADJUNTAS
LAS PENITAS
OBRAJUELO
0JO ZARCO
RANCHO NUEVO
SAN CRISTOBAL
SAN JOSE AGUA AZUL
SAN JOSE DEL LLANO
SAN PEDRO TENANGO
SAN RAMON
TENANGO EL NUEVO
VICARIO
VILLAS DEL SUR
ZONA INDUSTRIAL
Total general
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Con el fin de tener elementos capacitados y con base en el Convenio Intermunicipal en
materia de seguridad con los municipics de Celaya y Apaseo el Alto, se llevo a cabo la gestion
ante la Secretaria de Seguridad Ciudadana de Celaya, para la imparticién de un curso que
consta de 03 fases (basica-intermedia-avanzada), para que los elementos de Transito y
Vialidad cuenten con los conocimientos especializados y juridicos al desempefar sus

funciones.

Se impartié el Curso de Primeros auxilios a 33 elementos de Seguridad Publica, por parte de
personal de la Coordinacién de Proteccion Civil para que puedan brindar una primera

atencion en espera del arribo de las unidades de emergencia.

Con el fin de que los elementos de Seguridad Publica cuenten con bases para tener un buen
desempefio en atencién a emergencias y/o combate a la comisién de delitos, se impartié el

curso-taller de Uso Legitimo de la Fuerza.

Como estrategia para abatir los actos delincuenciales que afectan la seguridad de las y los
apaseenses, se han implementado permanentemente dispositivos de seguridad y vigilancia
en la entrada y salida de la comunidad estudiantil, maestros y directivos de 8 planteles
escolares de niveles basico y medio superior ubicados en la cabecera municipal v en los
Fraccionamientos de La Estancia y Fuentes de Balvanera viéndose beneficiados 4,500 nifias,

nifos y adolescentes, asi como personal docente.
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Se cred el Reglamento de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, asi como la
instalacién de la Comision Municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia el
dia 25 de noviembre del 2021.

Se aprobd el Programa Municipal de Prevencién Sccial de la Viclencia y la Delincuencia, asi
como el Programa Municipal de Prevencion de Adicciones: “ADICCIONES: UN RETO EN LA
ACTUALIDAD 2022”.

Teniendo como meta consolidar 10 capacitaciones anuales en diversas instituciones
educativas desde nivel primaria a bachillerato sobre educacion vial, se brindaron 4
capacitaciones a 261 estudiantes de la Secundaria Técnica nimerc 8, en la primaria Josefa
Crtiz de Dominguez y en el Instituto Centrcamericano de Taekwondo, asi como en el mercado

Antonio Plaza.

Se han realizado diversas acciones para poder incrementar el Estado de Fuerza en el parque
vehicular, con ello se da una cobertura y atencidn mas cportuna en los diversos reportes que

realiza la ciudadania.

Por parte del Estado nos fueron entregados en comodato correspondiente al Fondo Estatal

2021, los siguientes bienes con una inversién de $1'800,000.00 pesos.

e 1 camioneta pick up equipada como patrulla
e 1 motocicleta equipada como patrulla

e 11 chalecos balisticos

e 5 cascos balisticos

e 9radios portatiles.

De igual forma se logré gestichar la entrega en comodato por parte de la empresa
constructora del fraccionamiento “La Meseta” las siguientes unidades con una inversién de
$1'400,000.00.

e 1 camioneta pick up equipada como patrulla
e 1 motocicleta equipada como patrulla

e 1 cuatrimoto equipada como patrulla
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Han sido reparadas € unidades de policia que se encontraban en mal estado y no eran
utilizadas desde hace mas de 2 afios, logrando con ello incrementar el Estado de Fuerza

operativo, invirtiendo la cantidad de $800,000.00.

Con la finalidad de que el personal operativo cuente con las herramientas necesarias para
desempefiar sus funciones de la manera mas profesional y bajc el marco de la Ley, se
gestiond la compra de material bélico y armamento para que cada elemento esté en

posibilidades de desempefiar sus actividades, con una inversién de $800,000.00.

Se han aplicado examenes psicolagicos y toxicoldgicos a 40 elementos operativas de nuevo
ingreso, con la finalidad de ser incluidos en la Licencia Oficial Colectiva No. 87 de Partacién

de armas de fuego y de esta manera poder cumplir 100% con la Licencia.

El Municipio fue beneficiado por el Fondo Estatal para el Fortalecimiento de la Seguridad
Publica Municipal, con profesionalizacion y equipamiento, para el presente ejercicic fiscal

2022, que corresponde a un monto de $2754,313.88.

Mediante la Coordinacidn de Proteccion Civil y Bomberos se atendieron:
e 2,029 reportes en atencidn a la poblacién fija y flotante del municipio que solicita el
servicio de emergencia.
e Instalacion del Consejo Municipal de Proteccion Civil que es el 6érgano consultivo y
participative de los tres érdenes de gobierno y de la sociedad, Integracién a diferentes

sectores de la sociedad pUblico, privado y grupos sociales.

Para prevenir riesgos psicosociales se impartieron platicas y talleres en temas preventivos
como lo son bullying, violencia, redes sociales, resolucion de conflictos, prevencién de
embarazo, entre otras en diferentes puntos donde convergen nuestras juventudes,

beneficiando a 406 jovenes del municipic.

En colaboracion con el IMUG se reinstalo el Sistema Municipal para la Ilgualdad entre Hombres
y Mujeres con 20 integrantes servidores publicos, representantes educativos y ciudadania.

Este sistema coordina las politicas publicas, los programas vy las acciones
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interinstitucionales para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la

prevencion, atencién y sancién de la violencia de género.

También se instald el Consejo Municipal para prevenir, atender y erradicar la violencia contra
la mujer, este drgano se encarga de coordinar, planear, asesorar, evaluar y dar seguimiento a
las acciones de prevencion y atencion de la violencia familiar que se realizan dentro del

municipio.

Se instalé el Grupo Municipal para Prevenir el Embarazo Adolescente, en el que se impulsan
acciones de vinculacién institucional con gobierno, dependencias y organizaciones de la
sociedad civil con la finalidad de fortalecer el tema de la prevencidon y erradicar el embarazo

adolescente en el municipio.

Con la intencién de fomentar un ambiente laboral sano y equitativo, se impartieron 3
conferencias sobre "Acosc y hostigamiento laboral", “Mi compromiso con ellas en la
administracién pulblica” y “Perspectiva de génerc en la administracién pulblica”, con la

participacion de 87 servidores publicas.
Se han impartido talleres a la ciudadania con el tema "Transversalidad de la perspectiva del
enfoque de género”, para sensibilizar y hacer visibles los problemas de género que enfrenta

la sociedad. Participaron 125 mujeres.

Se realizaron 11 campafias “No te quedes callada” y “Dia Naranja”. La prevencién de la

violencia de género nace de la necesidad de erradicar un problema social a nivel mundial.

Estas campafias se llevaron a cabo en:

25 de noviembre 2021 | Explanada Benito Juarez | 200 personas

participantes
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25 de marzo 2021 Escuela primaria Vicente | 180 alumnos
de Obrajuelo beneficiados

25 de abril 2022 auditorio con la red de | 130 mujeres
“Mujeres en Grande” beneficiadas

25 de mayo 2022 Telesecundaria 150 alumnos
Tenango el Nuevo beneficiados

25 de junio 2022 Telesecundaria de la | 50 alumnos
Purisima beneficiados

A través del programa Medidas Compensatorias, apoyamos a mujeres en situacidn de alta
vulnerabilidad que presentan algin rezago en servicios educativos, salud, vivienda o

alimentacién. Se han entregado 26 tarjetas con montos desde $1,500.00 hasta $2,500.00.

Se han atendido de manera directa y especializada a 200 mujeres victimas de violencia,
brindando la asesoria, atencion psicolégica y canalizacién ante las instancias

correspondientes.

REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL

En materia legal DIF Municipal a través de la Coordinacian de Procuraduria Auxiliar en materia
de Asistencia Social, tiene como objetivo promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a tedos los niveles,
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas dandc cumplimiento a lo establecido
en la Ley General de Nifics, Nifias y Adolescentes. Con una inversién Municipal de 291,466.84,

se beneficio a 1,135 familias, a través de las siguientes acciones:

-Peritajes de trabajo social ante juzgado, 170 beneficiados
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-Peritajes en materia de psicologia ante juzgado, con 230 beneficiados.
-Visitas por reportes anonimos de violencia a menores, 85 casos atendidos.

-Terapias psicolégica personalizadas, 650.

Asimismo, logramos la reintegracidn familiar de un nifio y una nifia que estaban bajo
resguardo en la Casa Hogar desde el 2019, cuya red familiar no se habia localizado. En esta
Administracion se realizo la blsqueda conducente y eficiente, asi logrando restablecer sus

derechos para garantizar su pleno desarrollo.

A favor de la niflez apaseense, el Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes (SIPINNA) tiene como objetivo, velar por el interés superiar de la nifiez
con acciones y programas que protejan los derechos de los NNA en los que se invierten

$21,304.1, beneficiando a 1,109 familias, con acciones como:

-Taller de crianza positiva, beneficiando a 335 padres y cuidaderes de NNA.
-Visitas domiciliarias y apoyos asistenciales, con 31 beneficiados.
-Campainia de Utiles, beneficiando a 650 alumnos de San Ignacio, Dulces Nombres, San José

Viborillas, CAM y Guarderia CAl, mediante la camparia “Juntos somos mas (tiles”.

Se realizd por parte del Juzgado Administrativo Municipal la conclusién de M1 Juicios,
beneficiando a 10 perscnas fisicas y 1 persona Moral, dando certeza juridica a los actos de

auteridad, respetando asi el Estado de Derecho.

Se logro por parte del Juzgado Administrativo Municipal la asesoria a 30 ciudadanocs en

diversas ramas canalizandose a la instancia competente para que resuelvan su situacion legal.

Se realizé por parte del Juzgado Administrativo Municipal la gestion para una capacitacién en
Materia de Responsabilidades de los Servidores Publicos. Asimismeo, se impartid al personal
de Fiscalizacién la capacitacion “El ABC del Servidor Publico”, a efecto de que den certeza
juridica a los ciudadanos los actos de autoridad que se emiten, respetando asi el estado de

derecho. Siendo 75 servidores plblicos capacitados.
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COMBATE A LA CORRUPCION, TRANSPARENCIA TOTAL EN LA GESTION PUBLICA EN EL
MANEJO Y USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Derivado de la Reforma a la Ley Orgénica - Municipal para el Estado de Guanajuato, se aprobé
el Reglamentc del Comité Municipal Ciudadano vy Eleccion del Contralor Municipal del
Municipio de Apaseo el Grande, Guanajuato, mismo con el que se eligié al titular de la

Contraloria Municipal, gue fungira en el cargo un periodo de cinco afios.

Con el fin de vigilar y fiscalizar la correcta aplicacién de los recursos pUlblicos, de las
dependencias y organismos descentralizados de la administracidn publica para vigilar la
carrecta aplicacién del gasto publico y su congruencia con el Presupuesto de Egresocs, asi
como el correcto uso del patrimonio municipal, promoviendo la eficacia, eficiencia y legalidad
en su ejercicio, se realizaron:

e 94 revisiones contables.

e 26 revisiones de control interno para vigilar el actuar del servidor pablico.

e 47 revisiones en materia de obra publica.

e La atencidén de 63 quejas y denuncias presentadas por la ciudadania.

e Se emitieron 11 recomendaciones a las dependencias.

e Se recibieron 1,280 declaracicnes patrimoniales.

e Se elaboraron 150 actas correspondientes al procesc de entrega-recepcion.

Se logrd recaudar un 6.93% dando como monto $308257,920.73, de un incremento del 7%
en la Ley de Ingresos 2021, por un monto de $289°892,021.57 de ingresos para el municipio.

Se logra a un 50% la consclidacion del equilibric presupuestal, asi como el 50% de los cierres

de los ejercicios fiscales 2022, de acuerdo a la ley de Contabilidad Gubernamental.

Se logrd el tramite de deuda publica para inversion pliblica productiva, aprobada con fecha
23 de junio de 2022 en sesidén ordinaria del Congreso del Estado por un monto de
$15,000,000.00.

Se lleva a cabo el analisis y estudio de tarifas progresivas en el impuesto de Traslacion de
dominio, actualmente se encuentra en revision en el drea de Finanzas publicas en el Congreso
del Estado.

Se logrd el incrementd de 3.95% del techo presupuestal anual global en comparacion del

gjercicio anterior.
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Se logré el avance Financiero de la Obra directa Municipal que se encuentra a un 16%.

Se logrd la captacion del Impuesto Sobre la Renta (ISR) Participable sueldos y salarios por un

monto de $7'421,172.73 al mes de junio de 2022.

Se logré la depuracion y actualizacion de inventario de las dependencias del Municipioc de

Apaseo el Grande en un 90%.

Se ha dadoc seguimiento a los requerimientos en materia de transparencia y rendicién de
cuentas, mediante la actualizacion trimestral de la pagina de transparencia y la plataforma
nacional de transparencia, dando cumplimiento al 100% de las observaciones realizadas en la
Auditoria del Sistema SICOV, asi como la difusion con el 100% de los enlaces de la materia de

los lineamientos en transparencia, acceso a la informacion y datos personales.

GOBIERNO Y SOCIEDAD VINCULADOS

Logramos la conformacién de 96 consejos comunitarios rurales y urbanos derivado del trabajo
conjunto entre gobierno y ciudadania. En estos consejos se priorizaron necesidades y
carencias de cada localidad y colcnia, logrando impulsar todos los programas, beneficios y

servicios de la Administracion 2021-2024.

Se conformé el Comité de Transparencia para dar certeza juridica a los dictamenes

resultantes de las solicitudes de acceso a la informacién.

Realizamos la primera reunién de los 96 consejos comunitarios rurales y urbanos con la
participacion de 267 integrantes, llevada cabo en el auditorio municipal, esto con la finalidad

de darles a conocer los programas para este gjercicio fiscal 2022.

En atencidn y servicio a la ciudadania, realizamos 67 levantamientos para temas de drenaje,
electrificacidon y pavimentacién, asimismo, hemos disminuido el rezago social en servicios

basicos en vivienda.

Se realizé la instalacién del Consejo Municipal de Participacion Social de la Educacion

(COMUPAS).
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Se integra de manera transparente el Consejo de Planeacidén para el Desarrollo
Municipal (COPLADEM]), reconociendo y garantizando la participacién ciudadana en la

toma de decisiones al interior de la Administracion Publica Municipal.

Se reinstalo el Consejo de Mejora Regulatoria de Apaseo el Grande, siendo el primero de los
46 municipios del estado de Guanajuatoc en que se llevé a cabo su reinstalacion, con 28

integrantes (17 servidores plblicos y 11 ciudadanos).

Se conformaron 35 Consejos Juveniles en todas las zonas de nuestro municipio, para lograr

un desarrollo exponencial en materia de juventud.

Se conformd el Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de Nifios, Nifias y
Adolescentes (SIPINNA), integrado por servidores plblicos y representantes de la sociedad
civil, el cual a su vez instald y preside la mesa de trabajo de la regién Laja-Bajio. Asimismo,
rindio protesta el Consejo Cansultivo del SIPINNA, que ya forma parte de la Red Mexicana de

Ciudades Amigas de la Niflez como miembro permanente.

Se ha promovido el acercamiento de manera segura, honesta y amable del gobierno a las y
los ciudadanos apaseenses mediante el nombramientc de 46 delegados municipales, los
cuales fuercn propuestos por el Presidente Municipal al Ayuntamiento. Esto mediante la
convocatoria de una consulta publica abierta a todas las comunidades, en la que se
registraron formulas en 40 de las 46, celebrando la consulta en las 17 donde hubo mas de una
propuesta, presentando al Ayuntamiento las 23 férmulas de las comunidades donde sélo se

registré una e invitando en las seis donde no hubo registro.
COMUNICACION SOCIAL

Participamos por primera vez en el Festival Internacional del Cine de Celaya. Apasec el
Grande fue sede de la clausura y premiacion de este evento como parte del convenic de
colaboracién del “Correder Cultural”, cuyo objetivo es fomentar el desarrollo cultural y artistico

intermunicipal.

Implementamos el programa “Cine con causa” a través del cual hemos proyectado 13

funciones de cine en la cabecera y comunidades del municipio, dirigidas a toda la poblacion.
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En esta actividad se proyectan filmes con mensajes enfocados a los valores que promueve la

Administracion Municipal.

En cada funcion de “Cine con Causa” se proyecta el material audiovisual disponible que se

produce para la difusion de actividades y mensajes gubernamentales.

Realizamos una exposicion fotografica itinerante e inclusiva denominada “Orgullo
Apaseense”, can el objetive de mostrar lo mas representativo de nuestra cultura. Esta muestra

se ha presentado en 2 espacios distintos del municipio.

A través de la Direccion de Comunicacion Social, coordinamas el “ler Foro de Movilidad” al
que convocamos a la ciudadania apaseense con representacion en distintos sectores para
exponer probleméaticas y soluciones en temas comeo: transporte plblico, peatones, comercic,

entre otros.

De este foro, resultaron alternativas que ya estdn siendo aplicadas para beneficio de la

movilidad segura, integral y eficiente.

Logramos homelogar la imagen del Gobierno Municipal a fin de que la ciudadania identifique
a las acciones de las diversas direcciones y a su persconal, come un sclo equipc dentro de la

Administracion Municipal.

Dimos formalidad y credibilidad a la informacidén que se difunde a través de la imagen

homologada en medios y plataformas digitales.

En cumplimiento con la estrategia de aprovechar las tecnologias de informacién y brindar una
atencidn ciudadana mas accesible, trabajamos en el desarrolle y mantenimiento permanente

de la pagina web oficial del municipio apasecelgrande.gob.mx, para facilitar la navegacion de

los usuarios.

Habilitamos el micrositio denominado "Buenas Noticias", en el que se difunden todas las

acciones del Gobierno Municipal.



https://apaseoelgrande.gob.mx/
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De igual manera creamos y homologamos 15 paginas de Facebook, a través de las cuales se
difunden los diversos mensajes enfocados a sectores muy especificos, incrementando el

alcance en un 214% mas, en relacion al periodo anterior.

Implementamos el programa “Inférmate”, a través de la coordinacién con vocerias en cada
una de las direcciones, mediante el cual se ha logrado establecer un sistema de informacién

mas eficaz y eficiente para difundir las acciones de la administracién municipal.

Asi, la actualizacion de los contenidos de difusién del Gobierno Municipal en las diferentes
plataformas digitales es permanente, manteniendo informada a la ciudadania de forma

pertinente y veraz.

La péagina oficial del Gobiernc Municipal brinda atencién y respuesta inmediata a los
seguidores, garantizando asi una comunicacion efectiva y retrocalimentacion real para la

ciudadania.

Con esta implementacién, logramos reducir el tiempo de espera en la pagina de Facebook a
5 minutos. Asimismo, el 95% de los mensajes se canalizaron a las areas correspondientes,
logrando reducir la brecha de desinformacién entre las acciones de gobierno y la percepcion

ciudadana en un 60%.

Generamos mas de 20 campafias de impacto y de interés ciudadano, que han sido difundidas
en medios de comunicacién y a través de diversas plataformas digitales, logrando un alcance

de 584 mil 570 personas.

Implementamos la integracién de un protocolo de actuacién que contempla procesos de
prevencion, atencion, contencidon y reaccion ante diversos temas que generen alguna crisis

mediatica para el Gabierno Municipal.
ALCALDE EN TU CALLE

Logramos un gobierno cercano a través del Programa “Alcalde en tu calle” en el que se busca
llevar a las colonias y comunidades los tramites y servicios de la Presidencia Municipal, siendo
entre ellos, limpieza de calles y arroyos, pinta de bardas, poda de parques y jardines,

alumbrado publico, rehabilitacién de caminos, reforestacién, drenajes, red de agua potable,
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entre otros. Durante este periodo se visitaron 19 colonias y comunidades como lo son: El
Pefién, Loma Bonita, Colonias El Guadalupano, Mercado Antonio Plaza y La Castellana, San
Pedro Tenango, San José Viborillas, El Cerrito, San Ramaén, San José del Llano, San José
Agua Azul, San Ignacio, Tierra Blanca , La Palma, Tenango el Nuevo, Coachiti, Obraje de Ixtla,
Chrajuelo, La Purisima, Rancho Nuevo y El Vicario, con una atencion directa de 1,555

ciudadanos en 18 médulos de atencidn integrado por las dependencias del municipio.

Rehabilitamos 12 escuelas con 2,790 beneficiarios:

ESCUELA ACCION BENEFICIARIOS

Primaria Bicentenaric Fuentes | Ampliacién de barda 600 alumnos

de Balvanera

Telesecundaria y kinder en | Bangueta a la PAR 350 alumnos

Obrajuelo

CAM Estacicnamiento 100 alumnos

Secundaria San José Agua | Bangueta y acceso a la PAR 500 alumnos

Azul

Primaria Guadalupe del Monte | Rampa en interior 150 alumnos

Primaria Nifios Héroces El | Banqueta de acceso a la PAR 200 alumnos

Vicario

Primaria Nifilcs Héroes El | Conformacion cancha | 200 alumnos

Vicario deportiva

Telesecundaria El Vicario Conformacion cancha | 60 alumnos
deportiva

Telesecundaria Ixtla Rehabilitacion de  puertas | 150 alumnos

salones y sanitarios

Primaria Coachiti Pintura de instalaciones a la | 180 alumnos
PAR

Primaria San José Viborillas Instalacion de 12 bancas 200 alumnos

Kinder Villas del Sur Piso para area de juegos a la | 100 alumnos
PAR

TOTAL 2790 alumnos




Se rehabilitaron las siguientes escuelas:
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ESCUELA ACCION INVERSICN BENEFICIARIOS
Primaria Instalacién eléctrica, | $602,337.53 600 alumnos
Bicentenario en | hidraulica y
Fuentes de | acabados como
Balvanera pisos y pintura
Primaria Leona | Reparacién de | $399,954.86 400 alumnos
Vicario en Jocoqui muros, instalacién,

eléctrica,

hidrosanitaria y

acabados como

pintura
Primaria Morelos en | Reparacién de | $395,573.08 150 alumnos
Guadalupe del | muros, instalacion,
Monte eléctrica,

hidrosanitaria y

acabados como

pintura e

impermeabilizante
Telesecundaria 419 | Reparacién de | $395,627.80 90 alumnos
en Guadalupe del | muros, instalacion,
Monte eléctrica,

hidrosanitaria y

acabados como

pintura e

impermeabilizante

TOTAL

$1793,493.19

1,240 alumnos
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